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1- INTRODUCCION

La accion tutorial es la tarea que realizan los profesores tutores, es decir, los profesores que se
responsabilizan de conocer y orientar a los alumnos del grupo-clase que tutelan, y constituye uno
de los componentes basicos del proceso educativo.

Sin embargo, no debe ser una accion aislada, sino una accion colectiva y coordinada que implique a
todos los profesores, especialmente a los tutores.

El tutor es un profesor que realiza su funcion tutorial compartida con su funcién instructora.
Asumiendo las dos funciones se convierte en instructiva, deben desarrollarse en paralelo y con la
misma intensidad.

La accion tutorial debe ser un proceso continuo y ofrecer al alumno a lo largo de los distintos niveles
de su escolarizacion, en los que ird adquiriendo diferentes matices.

En Educacion Infantil y Primaria, las funciones mas importantes se refieren a la insercion del nino en
el grupo de companeros, la adaptacion escolar inicial, la adquisicion de habilidades sociales, la
prevencion y atencion de posibles dificultades de aprendizaje y la vinculacion de la escuela con la
familia.

Este Plan de Accion Tutorial, que forma parte del proyecto Educativo del Centro, pretende
ayudarnos en el ordenamiento, implantacion y generalizacion de la accion tutorial.

2. MARCO LEGISLATIVO
2.1- Organizacion y funcionamiento

- Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, modificada por la Ley Orgénica 3/2020.

- Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion.

- Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales.

- Instrucciones de la direccion general de bilingliismo y calidad de la ensenanza libre sobre la
organizacion de las ensefanzas en colegios publicos e institutos bilinglies espafol- inglés de la
Comunidad de Madrid para el curso escolar 2021- 2022.

2.2- Curriculo

- ORDEN ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las relaciones entre las
competencias, los contenidos y los criterios de evaluacion de la Educacion Primaria, la Educacion
Secundaria Obligatoria y el Bachillerato.

Infantil

- REAL DECRETO 95/2022, de 1 de febrero, por el que se establece la ordenacion y las
ensenanzas minimas de la Educacion Infantil.

- DECRETO 36/2022, de 8 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se establece para la
Comunidad de Madrid la ordenacion y el curriculo de la etapa de Educacion Infantil.

- ORDEN 460/2023, de 17 de febrero, de la Vicepresidencia, Consejeria de Educacion y
Universidades, por la que se regulan aspectos de organizacion y funcionamiento, evaluacion
y autonomia pedagdgica en la etapa de Educacion Infantil en la Comunidad de Madrid.

- ORDEN 1190/2021, de 29 de abril, de la Consejeria de Educacion y Juventud, por la que se
regula la medida de permanencia de un afno mas en el primer ciclo de la Etapa de Educacion
Infantil en la Comunidad de Madrid.



Primaria

ESO

REAL DECRETO 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establecen la ordenacion y las
ensefnanzas minimas de la Educacion Primaria.

DECRETO 61/2022, de 13 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se establece para la
Comunidad de Madrid la ordenacion y el curriculo de la etapa de Educacién Primaria.
ORDEN 130/2023, de 23 de enero, de la Vicepresidencia, Consejeria de Educacion y
Universidades, por la que se regulan aspectos de organizacion y funcionamiento, evaluacion
y autonomia pedagdgica en la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad de Madrid.
RESOLUCION de 11 de febrero de 2015, de la Direccién General de Evaluacién y Cooperacién
Territorial, por la que se publica el curriculo de la ensefanza de Religion Catélica de la
Educacion Primaria y de la Educacion Secundaria Obligatoria.

REAL DECRETO 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las
ensenanzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria.

REAL DECRETO 205/2023, de 28 de marzo, por el que se establecen medidas relativas a la
transicion entre planes de estudios, como consecuencia de la aplicacion de la Ley Organica
3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de
diciembre, de Educacion.

DECRETO 65/2022, de 20 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se establecen para la
Comunidad de Madrid la ordenacion y el curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria.
ORDEN 1736/2023, de 19 de mayo, de la Vicepresidencia, Consejeria de Educacion y
Universidades, por la que se establecen los catalogos de materias optativas que los centros
podran incorporar a su oferta educativa en la Educacion Secundaria Obligatoria y en el
Bachillerato en la Comunidad de Madrid.

ORDEN 190/2023, de 30 de enero, de la Vicepresidencia, Consejeria de Educacion y
Universidades, por la que se desarrolla la organizacion y el curriculo del programa de
diversificacion curricular de la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad de
Madrid.

ORDEN 457/2023, de 17 de febrero, de la Vicepresidencia, Consejeria de Educacion vy
Universidades, por la que se concreta el procedimiento para el ejercicio de la autonomia de
los centros docentes que impartan la Educacion Secundaria Obligatoria y el Bachillerato en
la Comunidad de Madrid.

Evaluacion

ORDEN 680/20009, de 19 de febrero, por la que se regulan para la Comunidad de Madrid la
evaluacion en la Educacion Infantil y los documentos de aplicacion.

ORDEN 3622/2014, de 3 de diciembre, de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte de
la Comunidad de Madrid, por la que se regulan determinados aspectos de organizacion y
funcionamiento, asi como la evaluacion y los documentos de aplicacion en la Educacion
Primaria.

REAL DECRETO 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las
ensenanzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria.

REAL DECRETO 205/2023, de 28 de marzo, por el que se establecen medidas relativas a la
transicion entre planes de estudios, como consecuencia de la aplicacion de la Ley Organica
3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de
diciembre, de Educacion.

DECRETO 65/2022, de 20 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se establecen para la
Comunidad de Madrid la ordenacion y el curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria.
ORDEN 1493/2015, de 22 de mayo, de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte, por la
que se regula la evaluacion y la promocion de los alumnos con necesidad especifica de
apoyo educativo, que cursen segundo ciclo de Educacion Infantil, Educacion Primaria y
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Ensefnanza Basica Obligatoria, asi como la flexibilizacion de la duracion de las ensefanzas de
los alumnos con altas capacidades intelectuales en la Comunidad de Madrid.

Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre, por el que se regulan la evaluacion y la
promocion en la Educacion Primaria, asi como la evaluacion, la promocion y la titulacion en
la Educacion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacion Profesional.

Convivencia

DECRETO 32/2019, de 9 de abril, del Consejo de Gobierno, por el que se establece el marco
regulador de la convivencia en los centros docentes de la Comunidad de Madrid.

DECRETO 60/2020, de 29 de julio, del Consejo de Cobierno, por el que se modifica el
Decreto 32/2019, de 9 de abril, del Consejo de Gobierno, por el que se establece el Marco
Regulador de la Convivencia en los Centros Docentes de la Comunidad de Madrid.

Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la adolescencia
frente a la violencia.

Ley 2/2010, de 15 de junio, de Autoridad del Profesor.

Cuia de actuacion contra el acoso escolar en los centros educativos. Subdireccion General
de Inspeccion Educativa. Comunidad de Madrid.

Normativa para alumnos con necesidades educativas especiales

Circular de 27 julio de 2012 para la organizacion de la atencién educativa de los alumnos con
necesidad especifica de apoyo educativo que presentan necesidades educativas especiales.
ORDEN 1493/2015, de 22 de mayo, de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte, por la
que se regula la evaluacion y la promocion de los alumnos con necesidad especifica de
apoyo educativo, que cursen segundo ciclo de Educacion Infantil, Educacion Primaria y
Ensenanza Basica Obligatoria, asi como la flexibilizacion de la duracion de las ensefanzas de
los alumnos con altas capacidades intelectuales en la Comunidad de Madrid.

Incorporacion tardia al Sistema Educativo

ORDEN 1644/2018, de 9 de mayo, de la Consejeria de Educacion e Investigacion, por la que
se determinan algunos aspectos de la incorporacion tardia y de la reincorporacion del
alumnado a la ensenanza basica del sistema educativo espanol en los centros docentes de la
Comunidad de Madrid.

Altas capacidades

ORDEN 1493/2015, de 22 de mayo, de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte, por la
que se regula la evaluacion y la promocion de los alumnos con necesidad especifica de
apoyo educativo, que cursen segundo ciclo de Educacion Infantil, Educacion Primaria y
Ensefnanza Basica Obligatoria, asi como la flexibilizacion de la duracion de las ensefanzas de
los alumnos con altas capacidades intelectuales en la Comunidad de Madrid.



3- OBJETIVOS GENERALES DEL CENTRO RESPECTO A LA ACCION TUTORIAL

El TUTOR contribuird a la consecucion de los siguientes objetivos respecto a alumnos y familias a su
cargo y otros profesores del Centro y entorno.

3.1- ALUMNOS

1. FACILITAR la integracion de los alumnos en su grupo clase y en el conjunto de la dinamica
escolar

2. ESTIMULAR la convivencia social de los alumnos, la capacidad de comunicarse, de
aceptar las diferencias, ideas y actitudes de los demas, convivir y trabajar en equipo.

3. CONTRIBUIR a la personalizacion de la educacion, mediante una formacion integradora e
individualizada del alumno, que ayude a desarrollar todas sus potencialidades.

4. PREVENIR las dificultades de aprendizaje y situaciones que puedan derivar en situaciones
de desventaja social.

5. DETECTAR las dificultades y necesidades educativas de los alumnos a través del
seguimiento de los procesos de aprendizaje, evitando, en lo posible, situaciones de fracaso e
inadaptacion escolar.

6. AJUSTAR la respuesta educativa a las necesidades particulares de los alumnos mediante
adaptaciones curriculares y metodolégicas y refuerzos, no sélo en conocimientos, sino en
sus actitudes y habitos.

7. COORDINAR el proceso de evaluacion de los alumnos de su grupo y adoptar las medidas
necesarias que favorezcan el aprendizaje del alumno.

8. FAVORECER los procesos de maduracion personal, la aceptacion, dominio propio y
autoestima, sensibilidad ante las situaciones humanas y el desarrollo del sistema de valores
y de la progresiva toma de decisiones en sus opciones de vida.

9. ESTIMULAR el desarrollo de una conciencia critica y unos aprendizajes mas funcionales y
conectados con el entorno para su conocimiento y valoracion.

10. MEDIAR con conocimiento de causa en posibles situaciones de conflicto entre alumnos o
entre estos y otros profesores.

1. Fomentar en los alumnos el desarrollo de actitudes participativas en su entorno
sociocultural y natural.

12. Crear un ambiente escolar que contribuya a generar el sentimiento de pertenencia a la
comunidad educativa, tanto del alumnado como de sus familias.

13. POTENCIAR la interrelacion y ayuda del grupo hacia los alumnos nuevos.

14. Atender y CUIDAR a los alumnos en los periodos de recreo y en otras actividades no
lectivas velando por el cumplimiento del plan de convivencia y de las normas de conducta
establecidas por el centro.



3.2- FAMILIAS

1. DAR A CONOCER el contenido del Proyecto Educativo del Centro, Plan de Convivencia y
de los Proyectos Curriculares, los criterios e instrumentos de calificacion y evaluacion, asi
como de las actuaciones docentes que afecten a la educacion de sus hijos/as.

2. FOMENTAR LA PARTICIPACION Y COLABORACION de las familias con el Centro en la
educacion de sus hijos o tutelados, asi como darles a conocer las decisiones relativas a la
evaluacion y a la promocion. Facilitar el acceso a los examenes y documentos de las
evaluaciones que realicen sus hijos o tutelados.

3. PROPICIAR LA COLABORACION de los padres o tutores en las medidas de apoyo o
refuerzo que adopte el Centro para facilitar el progreso educativo.

4. INFORMAR a las familias del desarrollo del proceso aprendizaje de sus hijos.

5. ESTABLECER CANALES que garanticen una relacion fluida con las familias, celebrando al
menos, tres reuniones con el conjunto de familias.

6. IMPLICAR a las familias o tutores legales en las actividades del Centro y en los acuerdos
basicos sobre la formacion de sus hijos.

7. ORIENTAR Y ASESORAR a los alumnos y familias sobre sus posibilidades educativas.

8. INFORMAR a los padres, madres o tutores legales de su deber de participar y apoyar la
evolucion del proceso educativo de sus hijos o tutelados, asi como conocer las decisiones
relativas a la evaluacion y promocion, instrumentos y criterios de calificacion.

3.3- OTROS PROFESORES DEL CENTRO

1. RECOCGER la informacion acerca de los alumnos que tienen los distintos profesores,
coordinar el proceso evaluador y asesorar sobre su promocion de un ciclo a otro

2. COORDINAR con los demas profesores el ajuste de las programaciones al grupo de
alumnos, especialmente en lo referente a las respuestas educativas ante necesidades
especiales y/o de apoyo.

3. Mejorar la coordinacién para desarrollar lineas comunes de accion con los demas tutores
en el marco del Proyecto Educativo del Centro, especialmente en lo concerniente a
procedimientos, habitos, valores y actitudes.

4. ELABORAR las adaptaciones curriculares y programar la intervencion educativa especifica
con alumnos de N.E.E. con la colaboracion del Equipo orientador..

5. VELAR por el cumplimiento del Plan de Convivencia y de las normas de conducta
establecidas.



4- COORDINACION DE DIFERENTES EQUIPOS DOCENTES:
4.1- COORDINACION COMISION PEDAGOGICA:

La comision de coordinacion pedagogica esta integrada por el director, el Jefe de estudios, los
Coordinadores de ciclo y el orientador del centro. Se realizaran las reuniones para dicha comision
cada 15 dias garantizando una verticalidad en las distintas etapas.

En esta reunién se trataran temas como:

e Establecer las directrices generales para la elaboracion y revision de los proyectos
curriculares de etapa.

e Supervisar la elaboracion y revision, asi como coordinar y responsabilizarse de la redaccion
de los proyectos curriculares de etapa y su posible modificacion, y asegurar su coherencia
con el proyecto educativo.

e Elaborar la propuesta de organizacion de la orientacion educativa y del plan de accion
tutorial.

e Elaborar la propuesta de criterios y procedimientos previstos para realizar las adaptaciones
curriculares adecuadas a los alumnos con necesidades educativas especiales.

Proponer al claustro los proyectos curriculares de etapa para su aprobacion.

Velar por el cumplimiento y posterior evaluacion de los proyectos curriculares de etapa.
Proponer al claustro la planificacion general de las sesiones de evaluacion y calificacion, de
acuerdo con la jefatura de estudios.

e Proponer al claustro de profesores el plan para evaluar el proyecto curricular de cada etapa,
los aspectos docentes del proyecto educativo y la programacion general anual, la evolucion
del aprendizaje y el proceso de ensenanza.

e Fomentar la evaluacion de todas las actividades y proyectos del centro, colaborar con las
evaluaciones que se lleven a cabo a iniciativa de los 6rganos de gobierno o de la
Administracion Educativa e impulsar planes de mejora en caso de que se estime necesario,
como resultado de dichas evaluaciones.

4.2- COORDINADOR/A DE EQUIPO:

Los equipos de ciclo agrupan a todos los maestros que imparten docencia en él, son los érganos
basicos encargados de organizar y desarrollar, bajo la supervision del Jefe de estudios, las
ensenanzas propias del ciclo.

El coordinador de Equipo debera coordinar mediante una reunién semanal, la intervencion con los
diferentes tutores de nivel para esa etapa educativa. Los aspectos que trabajaran en dichas
reuniones son:

e Formular propuestas al equipo directivo y a los claustros relativos a la elaboracion del
proyecto educativo y de la programacion general anual.

e Formular propuestas a la comision de coordinacion pedagogica relativas a la elaboracion de
los proyectos curriculares de etapa.
Mantener actualizada la metodologia didactica.

e Organizary realizar las actividades complementarias y extraescolares.



4.3- COORDINADOR/A DE BILINGUISMO

El coordinador de las ensenanzas en inglés sera designado por el director entre los profesores del
centro que estén en posesion de la habilitacion linglistica para el desempeno de puestos bilingues.

Las funciones del coordinador de las ensefanzas en inglés son las siguientes:

- Colaborar con el equipo directivo en la revision y posterior elaboracion de la Programacion
General Anual y la Memoria de final de curso.

- Coordinar el desarrollo de la programacion de las areas impartidas en inglés con el resto de los
maestros.

- Establecer contacto con los auxiliares de conversacion asignados al colegio, facilitandoles la
acogida en el centro y orientandolos en su adaptacion al entorno y trabajar estrechamente con ellos
para la realizacion de las tareas encomendadas a los mismos.

- Organizar, junto con la subdirectora, la asignacion de los auxiliares de conversacion a los
respectivos maestros y grupos, velando por la 6ptima utilizacion de este recurso en el centro. Los
horarios de los auxiliares de conversacion se adaptaran a las necesidades que se planteen en el
centro a lo largo del curso escolar.

- Comprobar la adecuada coordinacion que debe existir entre los profesores y los auxiliares de
conversacion.

- Convocar, establecer el orden del dia, presidir las reuniones del equipo docente bilinglie y levantar
acta de los acuerdos alcanzados. Los auxiliares de conversacion podran ser convocados a dichas
reuniones cuando el coordinador estime que es necesario para el correcto desarrollo del programa.

- Fomentar la reflexion sobre la practica docente en el centro e impulsar iniciativas de innovacion
pedagbgica y metodoldgica.

- Organizar en el centro, junto con el equipo directivo, la gestion de las pruebas de evaluacion
externa (fechas, matriculacion, protocolos, etc.).

- Colaborar con el equipo directivo en el disefio, adecuacion al contexto educativo y puesta en
practica de iniciativas que permitan la difusion y aprovechamiento de las actividades formativas en
las que participen los miembros del equipo docente.

- Mantener puntualmente informado al director de todos los aspectos relativos al Programa bilinglie
espanol-inglés. El director del centro supervisara, junto con el resto de los miembros del equipo
directivo, el ejercicio de las funciones del coordinador, velando por su cumplimiento. Cuando
proceda, el director facilitara al coordinador la asistencia a las reuniones de la Comision de
Coordinacion Pedagodgica del centro. El coordinador podra elevar a la Comision de Coordinacion
Pedagogica las propuestas organizativas y académicas formuladas por el equipo docente bilingie.

El coordinador de bilingliismo realizara reuniones con los tutores de inglés de manera periddica, con
el fin de cumplir con estas funciones.

4.4- EL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION PSICOPEDAGOGICA DEL CENTRO

El departamento de orientacion psicopedagdgica (DOP), se integra en la dinamica y funcionamiento
del centro asumiendo los objetivos del mismo.

Su actuacion e intervencion se hara en base a:

- Valoracion y diagnéstico de alumnos.
- Asesoramiento y colaboracion con los tutores en la realizacion de las Adaptaciones
curriculares.
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- Asesoramiento en la adquisicion de materiales didacticos.
- Colaboracion en los Programas de Prevencion.

4.5- Coordinacion Equipos docentes con Equipos de apoyo y DOP:

1- El tutor, tras hablar con los padres, solicitara una valoraciéon a la Orientadora del centro. Se
entregara a la Jefa de estudios.

2- La Jefa de estudios se coordinara todos los lunes y se valoraran conjuntamente las demandas
solicitadas, se dara prioridad a las demandas de cambio de etapa o alumnos que presenten
documentacion médica o significativa.

3- La orientadora podra acceder al aula para realizar una observacion directa de dicho alumno
(horario lectivo).

4- La orientadora del centro junto con la tutora, programara una reunion con la familia del alumno
para informarles, y ellos firmaran una autorizacion donde se consiente la valoracion, si es necesaria,
por parte del Equipo (horario lectivo o en horario no lectivo, en el caso que se realice la tutoria en
horario lectivo, la Jefa de estudios aplicara los recursos necesarios para cubrir esa sesion).

5- Una vez firmada la autorizacion, la orientadora realizara las pruebas pertinentes hasta terminar su
dictamen psicopedagdgico (en horario lectivo, se tendra en cuenta el ritmo de atencion del menory
la sesion concreta para que no sea interrumpida las sesiones de otras areas o actividades
complementarias).

6- La orientadora junto con la tutora realizard una tutoria con la familia para informar sobre el
informe psicopedagdgico y las medidas que se van a adoptar (horario lectivo o en horario no
lectivo, en el caso que se realice la tutoria en horario lectivo, la Jefa de estudios aplicara los recursos
necesarios para cubrir esa sesion).

7- Reunion de la orientadora con el Equipo de Apoyo y la tutora donde valoran el nimero de
sesiones y las estrategias a llevar a cabo.

5- CONCRECION DE OBJETIVOS Y ACTIVIDADES DE LA ACCION TUTORIAL
5.1- LA ACCION TUTORIAL EN EL SEGUNDO CICLO DE EDUCACION INFANTIL.

Cuando el nino llega a la escuela por primera vez suele hacerlo con una actitud
condicionada fundamentalmente por el entorno familiar.

El primer objetivo del tutor debe ser “convertir el aula en un lugar de seguridad” donde el
nino se sienta bien recibido y acogido. Esto crea el clima necesario para poder investigar,
explorar y adquirir competencia para afrontar situaciones cotidianas.

El nino busca en el adulto la persona omnipotente y protectora, viendo en cambio a sus
companeros como una amenaza Yy un rival. En condiciones normales las buenas relaciones
con adultos e iguales facilitan los aprendizajes.

A continuacion, se presentan los objetivos, temporalizacion, actividades, asi como sus
recursos.
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Objetivos: Conocer las caracteristicas del nino. Conocer al alumno tanto individualmente como a su
grupo de referencia y al profesorado. Conocimiento del espacio.

Etapa | Eduacion Infantil

Recursos - Cuestionario inicial.
- Escalas de observacion durante el periodo de adaptacion.
- Baterias de juegos para conocer distintos rincones y espacios

Temporalizacion

[ Primer mes/ Nueva incorporacion

Actividades en los diferentes ambitos

Alumnos

Familia

Profesores

Conocer al profesorado que entra
en el aula.

Conocer al resto de companeros.

Conocer las normas basicas del aula

-Entrevista inicial individual con
los padres y reunion de padres

grupal.

-Proporcionar un cuestionario
cuya finalidad es recoger la
mayor  informacién  posible
(confidencial) para facilitar su
conocimiento.

- Facilitarles un documento
donde se encuentren todas las
normas de convivencia del aula
y del centro.

Organizar el funcionamiento vy
normas de convivencia.
Recogida de documento de
informacion sobre los alumnos.

Facilitar la integracion del alumno
después de tener un conocimiento
previo de los padres.

Presentacion del equipo educador
en cada clase.

Convertir el aula en una espacio
que dé seguridad al alumno y asi se
pueda sentir bien recibido e
integrado creando un clima para
poder explorar, investigar y adquirir
competencias.

Dar a conocer la ubicacion de todo
el material de aula.

Realizar juegos cooperativos que
ayuden al conocimiento de unos y
otros.

Realizar reuniones de equipo.

Traspaso de informacion de los
alumnos de unos cursos a otros
para empezar con mayor
conocimiento de cada uno de ellos.
Elaborar un  documento  del
funcionamiento del aula. Pegar
carteles sobre las normas.

Realizar asambleas donde haya un
didlogo sobre las normas de
convivencia.

Objetivos: | Desarrollar y mejorar el lenguaje oral
Etapa | Educacion Infantil
Recursos | Titeres y materiales de dramatizacion, cuentos, poesias...

Temporalizacién | Todo el Curso

Actividades en los diferentes ambitos

Alumnos

Familia

Profesores

Realizar conferencias y pequenas
asambleas con otros companeros.

Colaborar junto al profesorado
en todo aquello que implique
una mejora del lenguaje oral.

- Colaborar para que puedan
realizar las asambleas respetando
las normas del didlogo y
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fomentando la colaboracion entre
todos.

-Utilizar titeres y materiales para la
dramatizacion dejandolo al uso de
los alumnos.

-Dejar a disposicion del alumno
libros de lectura.

Utilizar un vocabulario

adecuado.

Dramatizar cuentos en el aula.

Elaborar sus propias poesias y
cuentos dependiendo el curso.

Utilizar los cuentos de la biblioteca.

Objetivos: Motivar al alumnado en su aprendizaje ofreciendo maltiples posibilidades para desarrollar al
maximo todas sus capacidades.

Etapa | Educacion Infantil

Recursos [ Rincones del aula, asamblea, prevencion de las dificultades por el DOP

Temporalizacion | Todo el Curso

Actividades en los diferentes ambitos

Alumnos

Familia

Profesores

Aprender mediante la manipulacion.

Disfrutar en los rincones del aula.

Realizar actividades manipulativas
que ayuden al alumnado a construir
sus propios aprendizajes mediante
la experimentacion.

Aprovechar los rincones
motivar en el aprendizaje.

para

Premiar la superacion de retos.

Objetivos: Observar conductas, intereses, dificultades..para detectar posibles necesidades incluyendo
altas capacidades, NNE y asi adecuar sus objetivos elaborando adaptaciones curriculares si
fuera necesario.

Etapa | Educacion Infantil

Recursos | Sociogramas sencillos, reuniones de evaluacién, registros diarios.

Temporalizacién

| Todo el Curso

Actividades en los diferentes ambitos

Alumnos Familia Profesores

Realizar juegos donde se pueda | Realizar encuesta o [ Observacion de las conductas
observar los distintos | evaluaciones requeridas por el [ motéricas, emocionalesy
comportamientos. tutor para un mayor | cognitivas utilizando cuestionarios ,

Alumno  con
ayudar a
cooperativa.

altas capacidades:
otros de manera

Asamblea adaptada a todo tipo de
necesidades para sentirse bien
dentro del aula.

conocimiento del alumno.

Carantizar la  colaboracion
familiar planificando actividades
de ampliacion en caso de ser
altas capacidades para trabajar
en casa.

escalas y registros de observacion.

Crear situaciones de observacion
definiendo las conductas que se
quieren valorar.

Realizacion de las adaptaciones
curriculares.

Realizacion de materiales
manipulativos.

Derivar al DOP si fuese necesario
para su estudio.

Realizar un plan familiar de trabajo
en casa.
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Objetivos: Mantener relaciones fluidas con las familias e implicarles el aprendizaje de sus hijos.
Etapa | Educacion Infantil
Recursos Reuniones de padres individuales y grupales, talleres de padres, plan lector en el colegio
“Clasicos en Familia”, Fiestas: Bienvenida, Navidad, Fin de curso..Dia del libro, semana
Solidaria...
Temporalizacién | Todo el Curso
Actividades en los diferentes ambitos
Alumnos Familia Profesores
Participar en las celebraciones | Fomentar la implicacion en cada | Reuniones preparatorias para la
escolares aportando colaboracién y | uno de estos eventos. organizacion de cada uno de estos
participacion activa de los alumnos eventos.
para su desarrollo. Crear talleres de costura... para
integrar a las familias en el | Informar de la importancia de la
proyecto del colegio. comunicacién familia- colegio.

Proponer a los padres reuniones
periddicas tanto de manera
individual como grupal.

Preparacion de equipo educador
para dichas conversaciones con las

familias.
5.2- LA ACCION TUTORIAL DE EDUCACION PRIMARIA
Objetivos: | Conocer las caracteristicas del alumno en todos su ambitos
Etapa [ Primaria
Recursos Cuestionarios iniciales, lectura de los informes de final de curso, pruebas iniciales de
lengua, matematicas e inglés.
Temporalizacién | Primer mes/incorporacién alumno nuevo
Actividades en los diferentes ambitos
Alumnos Familia Profesores
Conocimiento de sus companerosy | Entrevista con el tutor para | Reuniéon con el tutor anterior para
profesores. intercambiar informacion. trasvase de informacion o lectura

. . de las actas de final de curso.
Realizar la evaluacién inicial de las

distintas asignaturas para evaluar el Si el alumno es nuevo en el colegio,
nivel de cada uno. entrevista con los padres al
comienzo del curso o a su llegada.

Objetivos: Familiarizar a los alumnos con el centro, grupo, espacios fisicos y equipo educador.
Dar a conocer las normas de convivencia del aula y del centro
Etapa | Primaria
Recursos [ Aulas, materiales y profesorado, Plan de convivencia del centro
Temporalizacion | Primer mes/incorporacién alumno nuevo
Actividades en los diferentes ambitos
Alumnos Familia Profesores

Conocimiento de los distintos | Conocimiento de dicho plan de | Presentacion a los alumnos.
profesores, espacios y compaferos. | convivencia entregado  por
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Implicarse en los juegos grupales
para el conocimiento de los demas
companeros.

Elaborar junto con el profesor
normas que regiran las actividades
del aula.

Conocer el plan de convivencia del
centro.

escrito y hablado en la primera
reunion de padres.

Dar a conocer los distintos espacios
gue se van a utilizar.

Realizar distintos juegos y realizarlos
con los alumnos para ayudar al
conocimiento de unos y otros.

Informar a los alumnos sobre las
normas del plan de convivencia.

Informar de las consecuencias
cuando no se cumplen dichas
normas.

Objetivos: | Aprender a relacionarse con sus iguales y adultos- Aprender a Convivir
Etapa | Primaria
Recursos | convivencias, tutoria personal padres/alumnos

Temporalizacion

| Primer trimestre

Actividades en los diferentes ambitos

Alumnos Familia Profesores
Acogida,  conocimiento  del | Reunion inicial de padres Talleres de habilidades sociales
grupo. impartido por un equipo de

Eleccion del Consejo de Curso
(representacion de alumnos de
una clase para el buen
funcionamiento de la clase).

Normas de comportamiento y
reglas de cortesia.

Organizacion, funcionamiento y
normas de convivencia.

Convivencias de varios dias 6°EP

Dindmica fomentar la

amistad

para

Aprender a resolver Conflictos.
Respeto, tolerancia y valoracion
positiva del otro.

Entrevistas personales con
cada familia por trimestre

Ayudas a las familias a través
del CAF (Centro de Apoyo a
la Familia)

MEC (Matrimonio encargado
de curso) se encarga de
acoger a las familias de las
clases y esta en contacto con
el colegio. Su mision es:

-Dar cohesion a la clase
-Hacer ambiente familiar
entre las familias de la clase
-Estar disponible para dudas
que tengan entre los padres

psicologos
- Emocion, cognicion vy
conducta
- Regulacion emocional
- Habilidades de

afrontamiento
- Juegos de emociones
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Objetivos:

Favorecer la aceptacion de las diferencias individuales e integracion de nifos con

dificultades.
Etapa | Primaria
Recursos | Reuniones de grupo con el nivel, DOP, Juntas de evaluacion

Temporalizacién

[ Todo el curso

Actividades en los diferentes ambitos

Alumnos

Familia

Profesores

Alumnos que ayuden a otros
ante cualquier dificultad.

Juegos y trabajos cooperativos.

Informar al tutor de las
caracteristicas de su hijo
para una mayor rapidez en la
integracion de este.

Organizar juegos grupales que
favorezcan la aceptacion e
interaccion de estos alumnos.

Utilizar dinamicas de grupo para
favorecer la tolerancia,
convivencia y comprensiones de
los demas.

Objetivos: Observar conductas, intereses, dificultades..para detectar posibles necesidades incluyendo
altas capacidades, NEE y asi adecuar sus objetivos elaborando adaptaciones curriculares si
fuera necesario.

Etapa | Primaria

Recursos | Sociogramas, reuniones de evaluacion, registros diarios, adaptaciones curriculares.

Temporalizacién

| Todo el curso- segtin necesidad

Actividades en los diferentes ambitos

Alumnos Familia Profesores

Realizar juegos donde se pueda | Realizar encuesta o [ Observacion de las conductas
observar los distintos | evaluaciones requeridas por el | motdricas, emocionales y
comportamientos. tutor para un mayor | cognitivas utilizando cuestionarios,

Alumno con
ayudar a
cooperativa.

altas capacidades:
otros de manera

Asamblea adaptada a todo tipo de
necesidades para sentirse bien
dentro del aula.

conocimiento del alumno.

Garantizar la  colaboracion
familiar planificando actividades
de ampliacion o de refuerzo
para trabajar en casa.

escalas y registros de observacion.

Crear situaciones de observacion
definiendo las conductas que se
quieren valorar.

Facilitar al final de cada curso la
informacién de dichos alumnos por
DOP

Realizacion de las adaptaciones
curriculares.

Realizacion de materiales
manipulativos.

Derivar al DOP si fuese necesario
para su estudio.

Realizar un plan familiar de trabajo
en casa.
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Objetivos: Mantener relaciones fluidas con las familias e implicarles el aprendizaje de sus hijos.

Etapa | Educacion Infantil

Recursos Reuniones de padres individuales y grupales, talleres de padres, plan lector en el colegio
“Clasicos en Familia”, Fiestas: Bienvenida, Navidad, Fin de curso..Dia del libro, semana
Solidaridad, Dia de la ciencia...

Temporalizacion | Todo el Curso
Actividades en los diferentes ambitos
Alumnos Familia Profesores
Participar en las celebraciones | Fomentar la implicacion en cada | Reuniones preparatorias para la
escolares aportando colaboracién y | uno de estos eventos. organizacion de cada uno de estos
participacion activa de los alumnos eventos.
para su desarrollo. Crear talleres de costura.. para . .
integrar a las familias en el | Informar de la importancia de la
proyecto del colegio. comunicacién familia- colegio.
Ayuda de los Proponer a los padres reuniones
mecs(matrimonios encargados periédicas tanto de manera
de la clase) para ir a una familia- | individual como grupal.
colegio.
Preparacion de equipo educador
Participacion del AMPA. para dichas conversaciones con las
familias.
Objetivos: | Aprender a ser persona
Etapa | PRIMARIA
Recursos Libro, materiales del tema a trabajar, charlas organizadas y actividades
complementarias.
Temporalizacién | Todo el curso de manera transversal
Actividades en los diferentes ambitos
Alumnos Familia Profesores
Test de departamento de Reunion ~ con padres de | Formacion continua de manera
Orientacion manera individual y grupal. online del proyecto.
Taller del proyecto “Aprender a Realizar materiales
ser persona” manipulativos.
Realizacion y seguimiento
mediante su libro especifico.

5.3- LAACCION TUTORIAL DE EDUCACION SECUNDARIA

El OBJETIVO FUNDAMENTAL del Plan de Accion Tutorial en secundaria, especialmente en este
curso, sera el de contribuir al desarrollo personal del alumno. Esto implica abarcar cuatro
dimensiones:

1) Aprender a convivir
2) Aprender a aprender y aprender a pensar
3) Aprender a decidirse

4) Aprender a ser persona.
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Obijetivos:

| Aprender a convivir

Etapa | Secundaria

Recursos

convivencias, horas de tutoria, tutoria personal, tutores, Universidades, antiguas
alumnos, ponentes

Temporalizacién

| Primer trimestre

Actividades en los diferentes ambitos

Alumnos Familia Profesores
Acogida,  conocimiento  del | Reunion inicial de padres Talleres de gestion emocional:
grupo. -Conciencia emocional

Eleccion del Consejo de Curso
(representacion de alumnos de
una clase para el buen
funcionamiento de la clase).

Normas de comportamiento y
reglas de cortesia.

Organizacion, funcionamiento y
normas de convivencia.

Sesion con la policia sobre las
RRSS, acoso y ciberacoso

Voluntariado
Convivencias de varios dias

Dinédmica fomentar la

amistad

para

Sesiones de empatia

Aprender a resolver Conflictos.
Respeto, tolerancia y valoracion
positiva del otro.

“Proyectos con causa”

Entrevistas personales con
cada familia por trimestre

Jornadas deportivas con las
familias con un fin benéfico

Ayudas a las familias a través
del CAF (Centro de Apoyo a
la Familia)

MEC (Matrimonio encargado
de curso) se encarga de
acoger a las familias de las
clases y esta en contacto con
el colegio. Su mision es:

-Dar cohesion a la clase
-Hacer ambiente familiar
entre las familias de la clase
-Estar disponible para dudas
que tengan entre los padres

-Regulacion emocional
-Competencia social
-Autonomia emocional
-Senales de alerta en el aula

Objetivos: | Aprender a aprender y aprender a pensar
Etapa | Secundaria
Recursos horas de tutoria, tutoria personal, tutores, Universidades, antiguas alumnos,

ponentes

Temporalizacién

| Segundo trimestre

Actividades en los diferentes ambitos

Alumnos

Familia

Profesores

Sesion de técnicas de estudio

Sesion de aprender a presentar
trabajos y exdamenes

Sesion para aprender a trabajar
en equipo

Libro forum con familias

Video forum con familias

Salidas culturales con
familias
La colaboracion de los

padres ante el estudio

Cursos de la CAM para la
formacion profesional
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Sesiones de habitos y técnicas
de trabajo intelectual:

-Condiciones ambientales
-Planificacion del estudio.

-Técnicas de lectura, subrayado,
resumen, esquemas, elaboracion
de trabajos, etc.

- Los métodos de estudio.

- La colaboracion de los padres
ante el estudio.

- Preparacion y desarrollo de
técnicas de recuerdo y memoria.

Sesion con los padres sobre
los itinerarios académicos y
niveles de exigencia.

Entrevistas personales con
cada familia por trimestre

Reunion de padres del tercer
trimestre.

Objetivos: | Aprender a ser persona
Etapa [ Secundaria
Recursos | horas de tutoria, toria personal, tutores, Universidades, antiguas alumnos, ponentes

Temporalizaciéon

| Tercer trimestre

Actividades en los diferentes ambitos

Alumnos Familia Profesores
Test de departamento de
Orientacion Reunion  con padres del | Sesiones de formacion al

Test de orientacion profesional
Sesiones de orientacion
profesional con antiguas
alumnos

Taller descubre tu mirada

Test de personalidad

Sesion de “rueda de emociones”

Test de autoconcepto

Sesiones de sobriedad,
sinceridad.

Sesion de autoestima 'y
valoracion

(Auto-orientacion). - Qué
puedo. - Qué quiero.

Qué me dejan. - Qué hay. - El
papel de los padres.

tercer trimestre

Entrevistas personales con
cada familia por trimestre

claustro de profesores
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5.4- LA ACCION TUTORIAL DE EDUCACION BACHILLERATO

Obijetivos: | Aprender a convivir
Etapa | Bachillerato
Recursos | convivencias, tutoria personal, tutores, Universidades, antiguas alumnos, ponentes

Temporalizacién

| Primer trimestre

Actividades en los diferentes ambitos

Alumnos Familia Profesores
Acogida,  conocimiento  del | Reunion inicial de padres Talleres de gestion emocional:
grupo. -Conciencia emocional

Eleccion del Consejo de Curso
(representacion de alumnos de
una clase para el buen
funcionamiento de la clase).

Normas de comportamiento y
reglas de cortesia.

Organizacion, funcionamiento y
normas de convivencia.

Sesion “Tik-Tok y otras drogas
tecnologicas”

Voluntariado

Convivencias de varios dias
Sesidon “ La amistad en el
Principito” para fomentar la
amistad

Sesiones de empatia

Aprender a resolver Conflictos.
Respeto, tolerancia y valoracion
positiva del otro.

Sesion “Conflicto Israel -

Entrevistas personales con
cada familia por trimestre

Jornadas deportivas con las
familias con un fin benéfico

Ayudas a las familias a través
del CAF (Centro de Apoyo a
la Familia)

MEC (Matrimonio encargado
de curso) se encarga de
acoger a las familias de las
clases y esta en contacto con
el colegio. Su mision es:

-Dar cohesion a la clase
-Hacer ambiente familiar
entre las familias de la clase
-Estar disponible para dudas
que tengan entre los padres

-Regulacion emocional
-Competencia social
-Autonomia emocional
-Senales de alerta en el aula

Palestina”

Objetivos: | Aprender a decidir

Etapa | Bachillerato

Recursos horas de tutoria, tutoria personal, tutores, Universidades, antiguas alumnos,

ponentes

Temporalizacion

| Segundo trimestre

Actividades en los diferentes ambitos

Alumnos

Familia

Profesores

Sesiones de habitos y técnicas
de trabajo intelectual:

-Condiciones ambientales

-Planificacion del estudio.

Libro forum con familias
Video forum con familias

Salidas culturales con
familias
La colaboracion de los

padres ante el estudio

Cursos de la CAM para la
formacion profesional
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-Técnicas de lectura, subrayado,
resumen, esquemas, elaboracion
de trabajos, etc.

- Los métodos de estudio.

- Preparacion y desarrollo de
técnicas de recuerdo y memoria.

Sesiones de orientacion
profesional y académica

Sesion “Competencias para la
vida profesional”

Sesion con los padres sobre
los itinerarios académicos y
niveles de exigencia.

Reunién de padres segundo
trimestre

Objetivos: | Aprender a ser persona
Etapa | Bachillerato
Recursos | tutoria personal, tutores, Universidades, antiguas alumnos, ponentes

Temporalizacién

[ Tercer trimestre

Actividades en los diferentes ambitos

Alumnos

Familia

Profesores

Test de orientacion profesional

Sesiones de orientacion
profesional con antiguas
alumnos

Sesion de “rueda de emociones”

Sesion de autoestima 'y
valoracion

Ciclo “afectividad y sexualidad”
Sesion “miedo al fracaso”

Sesion “como gestionar el
estrés”

Reunion de padres del tercer
trimestre

Graduacién de 2° bach con
las familias

Sesiones de formacion al
claustro de profesores

5.5- LA ACCION TUTORIAL EN FORMACION PROFESIONAL

Objetivos: | Crecimiento personal
Etapa [ Formacion profesional
Recursos | Sesiones grupales, mentoring personal, talleres, ponentes

Temporalizacién

[ Primer trimestre

Actividades en los diferentes ambitos

Alumnos

Familia

Profesores

Jornadas de acogida e iniciacion
Normativa y guia del alumno

La mentoria en Fuenllana

Reunion inicial de padres

Entrevistas con cada familia

- Talleres de formacion y
especializacion en mentoring
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Conocimiento propio: Presentacion del Centro de | - Talleres de gestion
Apoyo a la Familia (CAF) que emocional:
- DAFO del alumno Fuenllana pone tanto a su
- Test de diagnostico DOP | servicio como al de sus hijos. e Conciencia emocional
Habilidqdes personales : (Fézﬁjg)aei::jamszcclgral
Autf)’estﬂlm.a N e Autonomia emocional
Ses!(?n “mlec!9 al fracasq ” e Senales de alerta en el aula
Sesion “Gestion del estrés
Objetivos: | Crecimiento profesional
Etapa | Formacion profesional
Recursos | Sesiones grupales, mentoring personal, talleres, ponentes
Temporalizacion | Segundo trimestre
Actividades en los diferentes ambitos
Alumnos Familia Profesores
Test de orientacion profesional La colaboracion de los Cursos de la CAM para la
padres ante el estudio formacion profesional
-Resolucion de problemas
Sesion con los padres sobre
-Toma de decisiones salidas profesionales y
-Organizacion del tiempo niveles de exigencia.
(personal, académica, familiar)
Sesiones de orientacion
profesional y académica
Sesion “Competencias para la
vida profesional”
Objetivos: | Comunicacién efectiva y trabajo en equipo
Etapa | Formacion profesional
Recursos | Sesiones grupales, mentoring personal, talleres, ponentes
Temporalizacion | Tercer trimestre
Actividades en los diferentes ambitos
Alumnos Familia Profesores
Las habilidades duras y
habilidades blandas necesarias Reunion de padres del tercer | Sesiones de  formacion al
en el desempeno profesional. trimestre claustro de profesores

Trabajar las “soft skills”. ., -
Craduacion con las familias
Sesiones de orientacion
profesional con antiguos
alumnos y padres del colegio

Sesion con Empresa de Recursos
Humanos. Simulaciones de
Entrevistas Profesionales.

Sesion de resiliencia y valoracion
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6- RELACION DE ACTIVIDADES GENERALES DEL CENTRO RESPECTO A LA ACCION TUTORIAL

ACTIVIDADES

CICLO/NIVEL

TEMPORALIZACION

SUGERENCIAS
METODOLOGICAS:

ESTRATEGIAS,
PROCEDIMIENTOS, RECURSOS

Entrevista inicial con

Especialmente

17 quincena de

- Entrevista personal con las

familias de alumnos de en Ed. Inf. 3 ) familias
nueva incorporacién anos septiembre ,
- Instrumento de recogida
de datos elaborado por el
Equipo de Ciclo. - Guién
para la entrevista.
Actividades de Todos los Septiembre - Entrevistas con el tutor
conocimiento y evaluacién niveles, anterior para el transvase
inicial del grupo especialmente de informacion. - Revision
los grupos que de las carpetas
cambian de expedientes de los
tutor alumnos
- Instrumentos elaborados por
los ciclos.
Jornada de acogida Todos los niveles Septiembre " Juegos

- Actividades para conocer a
los alumnos y que se conozcan
entre si.

Conocimiento del entorno E.l, 1° Ciclo de 2% quincena de * Juegos de motivacion: Tesoro,
escolar ) ) ) Pistas.
Primaria. septiembre
Dinamicas de integracion Todos Alo largo del curso * Juegos dirigidos o
en el grupoy espontaneos. (gallinita
establecimiento de ciega, corro, escondite...) -
normas. Actividades grupales
flexibles, dindmica de
grupos.
" Iniciacion al debate y la
asamblea en los cursos
que corresponda. -
Sociograma.
-Deteccién de alumnos con Todos Septiembre/ - Observacion sistematica.
necesidades o dificultades, octubre. A lo largo B
organizacién de los apoyos y del curso. - Instrumentos de evaluacion

de la coordinacién con todos
los agentes implicados.

-Colaboracién del EOEP.

-Seguimiento y apoyo
individual

inicial y continua.

- Documentos de Adaptacion
curricular

- Documentos de refuerzo
educativo

 Documentos de E.
Compensatoria

* Reuniones de
coordinacién con
los agentes
implicados. -
Horarios de apoyo
segln criterios
pedagdgicos
establecidos.
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Aplicacion de los Planes Todos Alo largo del curso - Desarrollo de las actividades

establecidos en el Centro, propuestas.

especialmente el Plan de

Fomento a la Lectura

Reunién con padres o tutores de Todos Al menos una - Acordar fechas con
alumnos ) Jefatura de Estudios para
trimestral que no coincidan con

otros hermanos
- Guiones preparados por los
Ciclos.

Fomentar relaciones con las Todos Alo largo del curso - Entrevistas personales.

familias.

* Reuniones.
- Implicacién en actividades.

- Colaboracion en el aula.

Aplicacion de Técnicas

Especialmente

Alo largo del curso

- Introducirlas en distintas

de Estudio y 2° areas.
desarrollo de habitos )
de trabajo. y 3° Ciclo - Taller de Aprender a Pensar
- Seguir las pautas elaboradas
por los Ciclos.
Potenciacion y Todos Alo largo del curso
desarrollo de la
expresion y
comprensioén oral.
Fomentar el Todos Alo largo del curso
conocimiento de si
mismo y de los otros.
Participacion en las Los niveles Segln programacion
Celebraciones implicados
programadas
Orientaciones finales a las Todos A final de curso Orientaciones para la
familias realizacion de actividades de

refuerzo y ampliacion de los
contenidos trabajados

Orientaciones a las familias

de alumnos de 6° para su
iniciacion en Secundaria.

7. COORDINACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL P.AT.

Criterios generales

a) Se pretende que el Plan de Accién Tutorial sea un marco abierto y flexible, ya que los
objetivos del mismo pueden ser trabajados a través de actividades distintas en funcion de
las necesidades especificas que detecte cada tutor, de su estilo pedagogico y de las
caracteristicas particulares de cada grupo.

b) A partir de las lineas de actuacion generales concretadas en el PAT los tutores
programaran las actividades mas apropiadas. Cuentan con el asesoramiento del
Coordinador de Formacion del Centro, el coordinador de Bienestar Emocional y el
Departamento de Orientacion en las reuniones y actividades que se organicen.
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c) A través de las reuniones de los tutores con el comité de etapa se articulara los recursos
personales y materiales y se proporcionara el apoyo necesario para que sea posible el
desarrollo de las funciones tutoriales de una forma coordinada.

Reuniones de coordinacion de tutores de grupo:
a) Tienen una periodicidad semanal.

b) Se programan las actividades mas apropiadas para realizar con el grupo a partir de las
lineas generales propuestas en el PAT de forma consensuada por los tutores.

c) Trimestralmente se analizard como se han desarrollado las actividades realizadas y si se
han alcanzado los objetivos propuestos.

d) Se disenan las lineas de trabajo que se van a seguir a medio plazo.

e) El equipo directivo puede intervenir en esas reuniones cuando lo considere oportuno,
aportando informacion sobre aspectos de interés para los tutores y alumnos: acuerdos en
los 6rganos del centro, actividades extraescolares, noticias e incidencias, etc.

Reuniones de coordinacion comision pedagogica :
a) Tienen una periodicidad mensual.

b) Se revisan las actividades programadas para ver si siguen las lineas generales propuestas
en el PAT de forma consensuada por los tutores.

c) Trimestralmente se analizara si se han alcanzado los objetivos propuestos.

d) Se revisan al finalizar el trimestre las lineas de trabajo.
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