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1. CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION DEL CENTRO

1.1 Contextualizacion del plan digital de centro

Breve referencia a lo recogido en el proyecto educativo (PE) u otros documentos en relaciéon a la
integracion de las TIC. Describir de forma general y sucinta como influyen en el plan digital de centro
y la trayectoria del centro con respecto al uso de las TIC.

Ejemplos: ¢De dénde partimos?, ¢quiénes y como participamos?, ¢como se refleja la digitalizacion
en el PEC y/u otros documentos del centro?...

Caracteristicas socioeconémicas y culturales del contexto

Fuenllana se encuentra ubicado en Alcorcén. Un municipio y ciudad situado en el area metropolitana
de Madrid, a 14 kilbmetros al suroeste de la capital. La cercania de Alcorcon a Madrid capital ha
propiciado un gran desarrollo industrial a lo largo del siglo xx, aumentando asi la poblacion hasta los
172.384 habitantes (INE 2020),3 lo que la sitia como el cuadragésimo municipio espafiol por
tamafio poblacional. Aun asi, gracias a la oferta de empleo dentro del municipio, se ha evitado su
conversion en una ciudad dormitorio, ya que una gran parte de la poblacion trabaja o estudia en
Alcorcon.

Durante los afios 1970 se produjo la mayor aceleracién del crecimiento de dicha poblacién, debido
fundamentalmente al asentamiento de emigrantes de otras regiones de Espafia. Esto ha obligado a
construir numerosas vias de acceso, ha hecho ampliar la oferta de servicios publicos y ha impulsado
la creacién de nuevos barrios a lo largo del siglo XX.

Situacion de partida del centro

Apuesta por la Innovacién: Si

Transformacioén digital: poco a poco se van incorporando nuevos medios digitales en reposicion de
los anteriores

Transformacion metodoldgica: en algunos departamentos y etapas se incorporan nuevas
metodologias activas en las programaciones

Transformacién y renovacion de espacios educativos: se han empezado a crear espacios
comunes que permitan la incorporacién de nuevas metodologias

Iniciativas para mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje: se han incorporado iniciativas
desde el curso anterior

Medidas de atencidn a la diversidad: informacion a las familias acerca del manejo de las
plataformas educativas, asi como en ciberseguridad y adicciones tecnolégicas, uso de redes
sociales, netiqueta, etc

Conocian ya qué es un PLAN DE DIGITALIZACION DE CENTRO: Si

Conocen el Marco de Competencia para Organizaciones Digitalmente Competentes: Si

Habian realizado con anterioridad un andlisis SELFIE para conocer el estado de madurez digital de
su centro: Si

Han participado en alguna de las convocatorias de “Proyectos educativos”™: Si

Describir brevemente:

Equipo directivo: al tratarse de un centro que tiene estudios desde 1° Infantil hasta ciclos
formativos de grado superior, el equipo directivo tiene distintos niveles de actuacion. Uno general a
nivel de todo el centro y otro a nivel de etapa que permite llevar a la practica las decisiones tomadas
Profesorado: el centro cuenta con 103 profesores, mas los auxiliares de conversacion y los
profesores de apoyo

Alumnado: en Fuenllana estudian 1.646 alumnos de todas las etapas educativas

Infraestructuras del centro: contamos con 3 aulas de informatica, en varias etapas, bibliotecas en
todos los edificios/etapas, un aula magna de 184 plazas, 2 salas de profesorado por cada
edificio/etapa, 64 aulas de uso general, un edificio para ciclos formativos con aulas especificas
segun la familia profesional. En todas esas aulas hay ordenadores portatiles o fijos, TV con
Chromecast, proyectores segun las etapas, altavoces de audio. En todo el centro red Wi-Fiy red
cableada con accesos restringidos segun el nivel de usuario

Relacién con instituciones; CTIFs, CRIF “Las Acacias”, INTEF, Universidad URJC, UC3M, FDV,
UNAV, Ayuntamiento de Alcorcén y Méstoles

Familias: se han prestado 46 ordenadores y 25 tabletas entre todos los alumnos del centro

Trayectoria del centro con respecto al uso de las TIC
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Centro muy implicado en el uso de las TIC. Comenzaron hace mas de cinco afios a dotar las aulas
con proyector y ordenador. Actualmente todas las aulas del centro cuentan con dotacién TIC. Ya
estan apostando por las pantallas interactivas o televisiones con dispositivos Chromecast.
Asimismo, cuentan con dispositivos (camaras, micréfonos, portatiles, etc) suficientes para impartir la
ensefianza hibrida al menos en las clases de niveles superiores (ESO-BAC-FP) Todas las aulas de
infantil cuentan con pantallas digitales.

Nivel de competencia digital (docente, alumnado v familias)

El nivel de competencia digital de la mayoria del profesorado podria considerarse medio-alto. En el
curso pasado se acredit6 el 80% del profesorado en Competencia Digital Docente dentro del MERC.
El alumnado maneja dispositivos digitales, conoce una serie de aplicaciones para usarlas en todas
las asignaturas y hacen uso de las aulas virtuales de Classroom en su aprendizaje diario.

Es facil la comunicacion con las familias a través de medios digitales, utilizando correo electronico o
Educcare (muchos utilizan indistintamente la web o la App de familias)

Brecha digital (acceso a dispositivos y conectividad del profesorado y alumnado en
el centro y en el hogar)

La brecha digital de nuestro alumnado es pequefia. Se ha entregado un 8% de dispositivos a las
familias mayoritariamente numerosas, que no disponian de dispositivos para todos los hijos.

El centro tiene una comunicacién regular y bien organizada con toda la comunidad educativa y
utiliza varios canales para ello (mail, Educcare, RRSS, newsletter, web,etc..)

Descripcién general acerca de las infraestructuras, dotaciones tecnolégicas,
conectividad, plataformas y servicios digitales

Tiene Aula del Futuro: Si

Tiene Saldn de Actos: Si

Numero de aulas de informética: 4

Tiene carros de portétiles/tablets (en caso afirmativo, indicar cuantos): Si - Nimero: 2
Porcentaje de aulas con dotacion TIC: 100%

Numero de pantallas interactivas en el centro: 15

Numero de televisiones con Chromecast: 18

Red cableada y red Wi-Fi: Si

Con Escuelas Conectadas: Si

Se hace uso de las plataformas de Google: Si

Se comunica con las familias a través de la plataforma “Educcare”: Si

Tiene una empresa de mantenimiento informatica externa para el mantenimiento de infraestructuras
tecnoldgicas: Si

1.2 Justificacion del plan

Justificar el plan que habria que desarrollar teniendo en cuenta el contexto descrito anteriormente y
la normativa del proyecto.

Ejemplos: ¢,Por qué este plan?, ;como puede ayudar este plan al centro?, ¢Hacia dénde queremos
ir metodoldgica y digitalmente?...
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El objetivo final de este plan digital es conseguir que los alumnos actuales se conviertan en
ciudadanos digitalmente competentes. Que sean capaces de tratar la informacién y los datos de
forma auténoma, creen contenidos digitales y trabajen con las herramientas digitales con eficacia,
comodidad y rapidez.

Para conseguir este objetivo se pretende mediante este plan, mejorar la competencia digital de los
docentes, que seran los transmisores fundamentales de la formacion de los alumnos.

Tenemos un claustro motivado y preparado para el cambio metodoldgico, en el que el alumno se
convertira en el protagonista del aprendizaje. Los docentes desde la pandemia han desarrollado una
actitud abierta y de apertura al cambio, lo que permite poner en marcha medidas concretas para la
mejora de todo el centro.

Por lo tanto, este proyecto se justifica como una oportunidad mas para seguir beneficiando a nuestro
alumnado de habilidades esenciales para el futuro, que solo pueden adquirirse a través de las
experiencias de aprendizaje activas, basadas en la investigacion y relacionadas con la realidad de
su tiempo.

Este PLAN DE DIGITALIZACION DE CENTRO es un recurso fundamental para la planificacion de la
estrategia digital de nuestra organizacion educativa. En dicho plan se establece un conjunto de
actuaciones que permitiran adecuar y facilitar el uso de los medios digitales en los &mbitos
curriculares, metodolégicos, organizativos y didacticos del proceso ensefianza-aprendizaje,
entendido desde el objetivo del desarrollo pleno e integral del alumnado.

2. PUNTO DE PARTIDA

2.1 Evaluacién inicial del centro
Valorar los diferentes apartados de forma concisa.

Liderazgo

El nivel de partida del liderazgo del centro esta en torno al 3,5/5 en EP-ESO y el en 3/5 en Bach-FP.
El profesorado de cursos més altos echa de menos mas tiempo para explorar la ensefianza digital.
El aspecto que mejor puntuacion consigue es el conocimiento sobre derechos de autor y licencias
de uso.

Colaboraciéon e interconexiones

En cuanto a comunicaciones e infraestructura hay una puntuacién media en torno a 3 sobre 5. Lo
mejor valorado en ambas etapas es la evaluacion del proceso. Se detecta necesidad de mejora en
las sinergias para la ensefianza y aprendizaje en remoto.

Infraestructuras y equipos

En el apartado comunicaciones e infraestructuras, el valor medio esta en torno a 3,3 sobre 5. Lo
mejor valorado con una puntuacion superior a 4 es la protecciéon de datos. También se valora
positivamente el acceso a internet y la asistencia técnica.

Desarrollo profesional

No se considera necesario el plan digital de centro, aunque si seria interesante para los profesores
poder participar en su elaboracion. El intercambio de experiencias entre docentes es bien valorado.

Pedagogia: apoyos y recursos

Los proyectos interdisciplinares y la colaboracion del alumnado cuestan mas en edades pequefias.
Los alumnos mayores se implican mas, tienen mas dominio y pueden participar con mas destrezas.
En este caso la colaboracion entre alumnos es positiva.
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Pedagogia: implementacién en el aula

Los proyectos interdisciplinares y la colaboracion del alumnado cuestan mas en edades pequefias.
Los alumnos mayores se implican mas, tienen mas dominio y pueden participar con mas destrezas.
En este caso la colaboracion entre alumnos es positiva.

Evaluacion

La evaluacion es uno de los items con puntuacion mas baja. La autorreflexién sobre el aprendizaje y
los comentarios a otros alumnos sobre su aprendizaje apenas llegan al aprobado. La evaluacion de
las capacidades y la retroalimentacién adecuada también son puntos de mejora.

Competencias del alumnado

Se detecta un comportamiento seguro y responsable del alumnado. Con capacidad de verificar la
informacién. También se otorga reconocimiento al trabajo de los demas. Pero habria que mejorar en
la creacién de contenidos digitales.

Familias e interacciéon con el Centro

Las familias interacciones con el centro a través de la aplicaciéon de padres, Educcare, el correo
electrénico y en muchos casos son ellos los que forman a sus hijos en el uso de las aplicaciones de
Google para el aprendizaje.

Web y redes sociales

El centro dispone de redes sociales y web en la que se comparten contenidos y la vida del centro.
En muchos casos los padres y alumnos lo utilizan con canal para hacer llegar al centro preguntas y
sugerencias, asi como felicitaciones.

2. EVALUACION

2.2 SELFIE

A. LIDERAZGO EP- BC-FP
ESO

Al. Estrategia digital 3 2.7
A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado 3.2 2.9
A3. Nuevas modalidades de ensefianza 3 3.1
A4. Tiempo para explorar la ensefianza digital 1.8
A5. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso 4 3.6
B. COMUNICACIONES E INFRAESTRUCTURAS.

B1. Evaluacién del progreso 3.3 3.1
B2. Debate sobre el uso de la tecnologia 3.1 2.9
B3. Colaboraciones 2.8 3.1
B4. Sinergias para la ensefianza y aprendizaje en remoto 2.8 2
C. INFRAESTRUCTURA' Y EQUIPOS

C1. Infraestructura 3 2.8
C2. Dispositivos digitales para la ensefianza 3.1 3
C3. Acceso a internet 3.5 2.8
C5: Asistencia técnica: 3.4 3.1
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C7: proteccion de datos 4.1 4.3
C8: Dispositivos digitales para el aprendizaje 3.2 3.2
D. DESARROLLO PROFESIONAL
D1: Necesidades de DPC 2.9 2.8
D2: Participacion en el DPC 3.3 3.4
D3: Intercambio de experiencias 3 2.6
E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS.
E1l. Recursos educativos en linea 4.1 4
E2. Creacion de recursos digitales 3.3 3.5
E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje 34 3.5
E4. Comunicacion con la comunidad educativa 4.1 4
E5. Recursos educativos abiertos 3.5 3.6
F. PEDAGOGIA: IMPLEMENTACION EN EL AULA
F1: Adaptacion a las necesidades del alumnado 3.3 3.1
F3: Fomento de la creatividad: 2.9 3.1
F4. Implicacion del alumnado 2.9 3.2
F5: Colaboracién del alumnado 2.8 3.4
F6: Proyectos interdisciplinares 2.7 3.1
G-EVALUACION
G1. Evaluacion de las capacidades 2.8 2.9
G3. Retroalimentacién adecuada 2.3 2.8
G5. Autorreflexion sobre el aprendizaje 2.2 2.5
G7. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo: 3.2 2.3 2.4
H-COMPETENCIAS DIGITALES DEL ALUMNADO
H1. Comportamiento seguro 3.3 3.4
H3. Comportamiento responsable 34 3.6
H5. Verificar la calidad de la informacion 3.5 3.3
H7. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demas 3 3.3
H9. Creacién de contenidos digitales 2.7 3.2
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3. ANALISIS DE RESULTADOS

3.1 DAFO

Este apartado ordena de forma sintética cuales son las posibilidades y dificultades del centro
educativo para conseguir sus objetivos, teniendo en cuenta los principales factores externos y
variables internas que inciden.

FACTORES INTERNOS

Debilidades: Factores internos controlables que provocan una posicion desfavorable

Falta de espacios que posibiliten las metodologias activas.
Parte del profesorado que no tiene las competencias digitales necesarias.
Falta de formacién del profesorado en metodologias activas

Fortalezas: Capacidades controlables favorables que tiene el Centro

Profesorado motivado e implicado en el cambio.

Concienciacion de toda la comunidad educativa sobre la importancia del uso de las TIC y
de la realizacion de un Plan digital de Centro realista y practico.

Buenas instalaciones y apoyo tecnoldgico

Motivacién del alumnado a utilizar las TIC en su aprendizaje diario. Implicacion y
colaboracién del alumnado. (Las competencias digitales del alumnado han mejorado
bastante tras la pandemia).

FACTORES EXTERNOS

Amenazas: Situaciones desfavorables no controlables procedentes del entorno

Falta de tiempo del profesorado para explorar la estrategia digital.

Profesorado con competencias digitales insuficientes, principalmente el profesorado de
mayor edad que lleva mas tiempo dando clase.

Ratio por aula muy elevado.

Demasiada informacion al alcance del alumnado sin criterio de seleccion y uso poco seguro
de la misma (bajo control parental o de un adulto).

Oportunidades: Factores del entorno no controlables que resultan favorables

Motivacion por parte de la comunidad educativa a la hora de llevar el plan adelante.
Aprovechar las oportunidades de formacion que ofrece la CAM para docentes y centros.
Intercambio de experiencias con otros centros educativos.

3.2 SELECCION DE LAS AREAS DE IMPACTO Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS

AREAS DE IMPACTO del Plan Digital de Centro:

1. El profesorado
2. El alumnado
3. Las familias
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4. PLAN DE ACCION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Definicién de los objetivos (especificos, medibles, realistas y temporales) a alcanzar una vez identificadas las necesidades.

Se formularan partiendo de la situacion del centro, con la voluntad de avanzar. Los objetivos se formularan para un periodo determinado (preferiblemente el curso, en el marco de un plan plurianual)
y en colaboracion con los 6rganos de coordinacion pedagdgica del centro. Los objetivos deben ser especificos, realistas y evaluables. Un objetivo fundamental de plan sera abordar la brecha digital

A. LIDERAZGO |

Medidas y protocolos del centro (informacién, comunicacién y coordinacion en la utilizaciéon pedagdgica de las TIC, proteccion y seguridad en la red, gestiones
internas,...); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros.

Objetivo estratégico: Mejorar el liderazgo del profesorado

Objetivo especifico: Creacién y mantenimiento de figuras lideres en el centro

Actuacion 1: Elegir el responsable CompDigEdu y creacion del grupo de coordinacion y nombramiento de responsables de ambitos

Responsable: equipo directivo Recursos: Reunién Temporalizacién: anual

Indicador de logro: nombramiento Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacién 2: Fomentar la confianza del profesorado en el uso de las TIC

Responsable: equipo directivo Recursos: formacién y visitas Temporalizacién: anual

Indicador de logro: al menos un curso de formacién para cada profesor Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacion 3: Realizacion de segundo andlisis SELFIE

Responsable: equipo directivo Recursos: web selfie internet Temporalizacién: bianual

Indicador de logro: 75% participacion Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP
Actuacién 4: Continuar con el proyecto desarrollo del caracter

Responsable: equipo directivo Recursos: actas Temporalizacién: quincenal

Indicador de logro: participacion 80% en formacion profesional Etapa: FP

10
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4. PLAN DE ACCION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Definicidon de los objetivos (especificos, medibles, realistas y temporales) a alcanzar una vez identificadas las necesidades.

Se formularan partiendo de la situacion del centro, con la voluntad de avanzar. Los objetivos se formularan para un periodo determinado (preferiblemente el curso, en el marco de un plan plurianual) y
en colaboracién con los 6rganos de coordinacién pedagdgica del centro. Los objetivos deben ser especificos, realistas y evaluables. Un objetivo fundamental de plan sera abordar la brecha digital

A. LIDERAZGO

Medidas y protocolos del centro (informacién, comunicacion y coordinacién en la utilizacion pedagogica de las TIC, proteccion y seguridad en la red, gestiones
internas,...); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros.
Objetivo estratégico: Mejorar el liderazgo del profesorado

Objetivo especifico: Creacién y mantenimiento de figuras lideres en el centro
Actuacion 1: Elegir el responsable CompDigEdu y creacion del grupo de coordinacién y nombramiento de responsables de ambitos

Responsable: equipo directivo Recursos: Reunién Temporalizacién: anual

Indicador de logro: nombramiento Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP
Actuacién 2: Fomentar la confianza del profesorado en el uso de las TIC

Responsable: equipo directivo Recursos: formacién y visitas Temporalizacién: anual

Indicador de logro: al menos un curso de formacion para cada profesor Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP
Actuacion 3: Realizacién de segundo andlisis SELFIE

Responsable: equipo directivo Recursos: web selfie internet Temporalizacién: bianual

Indicador de logro: 75% participacién Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP
Actuacion 4: Continuar con el proyecto desarrollo del caracter

Responsable: equipo directivo Recursos: actas Temporalizacién: quincenal

Indicador de logro: participacion 80% en formacion profesional Etapa: FP
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B COMUNICACION E INTERCONEXIONES

Fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos; Alfabetizacion digital y apoyo a familias; Cooperacion con entidades del entorno, entre

otras.

Objetivo estratégico: Informacién y formacion para familias y profesorado

Objetivo especifico: mejorar la comunicacion fuera del centro

Actuacion 1: visita al aula del futuro

Responsable: CompDigEdu

Recursos: visita

Temporalizacién: anual

Indicador de logro: participacién nuevo grupo profesorado

Etapa: Infantil, Primaria

Actuacion 2: sesiones de formacién del profesorado

Responsable: equipo directivo

Recursos: cursos

Temporalizacién: trimestral

Indicador de logro: 80% de los profesores asisten al menos a uno

Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacion 3: difusién de informacion de interés en RRSS

Responsable: DCOM

Recursos: web. RRSS, newsletter

Temporalizacién: semanal

Indicador de logro: se publica algo de cada etapa en referencia a la innovacion

Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacion 4: continuacién de proyectos innovadores entre etapas

Responsable: SD etapa

Recursos: reunion

Temporalizacion: trimestral

Indicador de logro: se da continuidad al menos a un proyecto

Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP

C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS
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Dotacion tecnoldgica, conectividad, plataformas y servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros, el Plan incluira un analisis de los medios y
recursos tecnoldgicos con los que cuenta para planificar los procesos de enseflanza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institucién, sino
también un andlisis de situacion de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para el proceso de

aprendizaje (dispositivos y conectividad).

Objetivo estratégico: conocer las necesidades de equipos de familias y profesores

Objetivo especifico:

Actuacion 1: plataforma de incidencias informéticas del centro

Responsable: IT

Recursos: internet

Temporalizaciéon: semanal

Indicador de logro: el 90% de las incidencias se comunican a través de la plataforma

Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacion 2: poner en marcha el préstamo de equipos para las familias y profesorado

Responsable: Gerencia

Recursos: tabletas y portatiles

Temporalizacion: anual

Indicador de logro: se asignan todos los equipos

Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacion 3: incorporar funcionalidades nuevo portal de Educcare profesores

Responsable: secretaria

Recursos: portal padres

Temporalizacién: trimestral

Indicador de logro: reporte de actualizaciones

Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacion 4: poner en marcha el carrito de portétiles en secundaria

Responsable: gerencia

Recursos: portétiles

Temporalizacién: anual

Indicador de logro: n° reservas del carrito en Google Calendar

Etapa: ESO, BAC

D. DESARROLLO PROFESIONAL

Desarrollo pleno de la competencia digital docente y formacion de directivos, docentes, profesionales de la orientacion y personal de administracion y
servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.

Objetivo estratégico: desarrollo de plan especifico en funcién de los resultados del SELFIE

Objetivo especifico: elaborar un plan de formacién
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Actuacion 1: disefiar y evaluar el plan de formacién anual

Responsable: equipo directivo

Recursos: plan

Temporalizacién: anual

Indicador de logro: creacion del plan

Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacion 2: certificar al menos 20% del profesorado en nivel B del MRCDD

Responsable: equipo directivo

Recursos: internet

Temporalizacion: anual

Indicador de logro: % habilitaciones

Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacion 3: incorporar funcionalidades de Raices para poner notas

Responsable: secretaria

Recursos: raices

Temporalizacion: anual

Indicador de logro: se han puesto todas las notas ordinarias y decisién de promocion

Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacion 4: recopilar intereses para la formacién del profesorado

Responsable: equipo directivo

Recursos: cuestionario

Temporalizacién: anual

Indicador de logro: 70% respuestas

Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP

E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

Accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

Objetivo estratégico: crear contenidos digitales

Objetivo especifico: utilizar recursos de Google Workspace

Actuacion 1: uso de Classroom

Responsable: equipo directivo

Recursos: classroom

Temporalizacién

Indicador de logro: 70% uso en etapas

Etapa: Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacion 2: uso de Drive de trabajo por etapas
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Responsable: equipo directivo

Recursos: Drive, Word, Excel,

Temporalizacion

Indicador de logro: 70% uso en etapas

Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacion 3: uso de Calendarios compartidos

Responsable: equipo directivo

Recursos: calendar

Temporalizacién

Indicador de logro: 70% uso en etapas

Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacion 4:

Responsable

Recursos

Temporalizacién

Indicador de logro

Valoracion

F. IMPLEMENTACION EN EL AULA

Integracion de las metodologias activas y tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula. Actualizacion e innovacién de las practicas de ensefianza y

aprendizaje.

Objetivo estratégico: crear contenidos digitales

Objetivo especifico: utilizar recursos de Goog

le Workspace

Actuacién 1: uso de Classroom

Responsable: equipo directivo

Recursos: classroom

Temporalizacion

Indicador de logro: 70% uso en etapas

Etapa: Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacion 2: uso de Drive de trabajo por etapas

Responsable: equipo directivo

Recursos: Drive, Word, Excel,

Temporalizacion

Indicador de logro: 70% uso en etapas

Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacion 3: uso de Calendarios compartidos
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Responsable: equipo directivo

Recursos: calendar

Temporalizacion

Indicador de logro: 70% uso en etapas

Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP
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G. EVALUACION

Aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluacién, entre otros.

Objetivo estratégico: uso de las TIC para evaluar

Objetivo especifico: utilizar herramientas digitales para la evaluar

Actuacion 1: incorporar eValum

Responsable: SD etapa Recursos: evalum

Temporalizacién: semestral

Indicador de logro: 30% profesorado

Etapa: ESO, BAC y FP

Actuacion 2: ensefar a los profesores a evaluar con rubrica

Responsable: SD etapa Recursos: rubrica

Temporalizacién: semestral

Indicador de logro: 30% profesorado

Etapa: Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacion 3: coevaluacion entre los alumnos con ridbrica

Responsable: SD etapa Recursos: rubrica

Temporalizacién: semestral

Indicador de logro: 30% profesorado

Etapa: Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacion 4: uso de dianas de evaluacion

Responsable: SD etapa Recursos: rubrica

Temporalizacién: semestral

Indicador de logro: 30% profesorado

Etapa: Primaria, ESO, BAC y FP

H. COMPETENCIAS DEL ALUMNO

Metodologias y estrategias didacticas; planificacion del desarrollo de la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre

otros.

Objetivo estratégico: aumentar el uso de las TIC en el aula
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Objetivo especifico: desarrollar el uso de las TIC en las actividades de los alumnos

Actuacion 1: utilizacion del correo corporativo por el alumno

Responsable: Tutora Recursos: correo institucional

Temporalizacion: anual

Indicador de logro: 80% uso

Etapa: Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacion 2: utilizar aplicaciones para hacer presentaciones

Responsable: tutora Recursos: aplicaciones canva, genially

Temporalizacién: anual

Indicador de logro: 80% alumnos saben usar herramientas

Etapa: Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacion 3: Classroom y Drive para la entrega de trabajos

Responsable: tutora Recursos: compartir en linea

Temporalizacion: anual

Indicador de logro: 80% alumnos saben usar herramientas

Etapa: Primaria, ESO, BACy FP

MF. MODULO FAMILIAS

Informacion sobre familias: competencia digital, implicacion/colaboracién con el centro.

Objetivo estratégico: formacion para familias

Objetivo especifico: uso y desarrollo de las aplicaciones de educcare para las familias

Actuacion 1: los padres utilizan App Educcare

Responsable: DCOM Recursos: App

Temporalizacion: anual

Indicador de logro: 50% padres la utilizan

Etapa: padres de todas las etapas

Actuacion 2: reserva de tutorias por educcare

Responsable: tutor Recursos: educcare

Temporalizacion: anual

Indicador de logro: 90% tutorias por educcare

Etapa: padres de todas las etapas
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Actuacién 3: charlas formativas

Responsable: DCOM

Recursos: charla

Temporalizacién: anual

Indicador de logro: al menos una charla

Valoracion

MD. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

Vias de difusién del centro: web, redes sociales. Estructura, renovacion, creacion de cuentas en redes sociales, protocolos de difusion.

Objetivo estratégico: mantener actualizado la web del centro y RRSS

Objetivo especifico: dar a conocer las actuaciones del centro a través de las RRSS

Actuacion 1: informar a través de RRSS del PDC y actuaciones

Responsable: DCOM

Recursos: RRSS

Temporalizacion: anual

Indicador de logro: n° publicaciones

Etapas: todo el colegio

Actuacion 2: mantener el uso de RRSS para difusién de actividades y proyectos

Responsable: DCOM

Recursos: actividades

Temporalizacién: anual

Indicador de logro: n° publicaciones

Etapas: todo el colegio

Actuacién 3: mantener la web con las actuaciones necesarias

Responsable: DCOM

Recursos: actividades

Temporalizacion: anual

Indicador de logro: n° publicaciones

Etapas: todo el colegio

Actuacion 4:

Responsable

Recursos

Temporalizacién

Indicador de logro

Valoraciéon
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CE4.0 M Programa Codigo Escuela 4.0 _Madrid

1. Justificacion del Programa (plantilla que se adaptara a las caracteristicas del centro)

En este curso escolar 2024/2025 se ha iniciado un nuevo programa denominado Cédigo Escuela 4.0 _Madrid, que tendrd una duracién de dos cursos
escolares.

Una iniciativa disefiada para mejorar las competencias digitales del alumnado, asegurar que los profesores estén bien equipados para ensefar estas
habilidades, impulsando un proceso de ensefianza y aprendizaje mas interactivo, autbnomo y motivador.

Los objetivos del Programa son:

1. Mejorar las competencias digitales del alumnado, especialmente las referidas al pensamiento computacional y a la programacion.

2. Implementar competencias digitales en el aula, a través de la formacion del profesorado, de su acompafiamiento y de la elaboracion de recursos educativos
digitales.

3. Dotar al centro educativo del equipamiento necesario para desarrollar las competencias digitales del alumnado.

Durante todo este proceso, el centro educativo contard con el apoyo de un Mentor de Robética, quien ayudara a organizar, acompafiar y formar al
equipo docente para el mejor desarrollo de este Programa. El claustro de profesores trabajara de forma coordinada y tomara decisiones de forma
consensuada para implantar/impulsar/asentar los contenidos de roboética y tecnologia en el proceso de ensefianza y aprendizaje, enriqueciendo las
competencias de nuestros alumnos.

En el caso de los centros educativos que imparten Educacion Secundaria Obligatoria de titularidad puablica, durante todo este proceso, contaran con la
figura del Coordinador de Robotica que ayudara a implantar y a desarrollar este Programa, impulsando la competencia digital de nuestros alumnos.
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2. Diagnéstico inicial

2.1 Estado del centro educativo (0,1,2,3)
Describe el estado del centro educativo segln la ficha de diagnéstico indicando la etapa educativa (por ejemplo Educacion Infantil: Estado 1, Educacion
Primaria: Estado 2, ...). En el caso de la Educacién Secundaria Obligatoria, especificar las optativas que ofrece el centro, indicando el nivel educativo

correspondiente. En cuanto a la Educacion Infantil y Primaria y Especial detallar en qué areas curriculares y niveles educativos se esta trabajando actualmente
dicho contenido.

Educacién Infantil; se trabaja en el taller de robética. Estado 0

Educacion Primaria: en algunas asignaturas como ciencias naturales, dentro de proyectos. Estado 0

2.2. Recursos de Roboticay Tecnologia disponibles en el centro actualmente
Nombra el recurso, cantidad y al nivel educativo al que esta dirigido. (Informacién recogida en el cuestionario inicial).

Educacion Infantil: Bee Bot (4)

Educacién Primaria: Scratch, Tablets (25)

2.3 Dotacién recibida por parte del Programa Cédigo Escuela 4.0 _Madrid
Nombra el recurso, cantidad y al nivel educativo al que esta dirigido. (Cumplimentar este apartado cuando se reciba en el centro).
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3. Implementacién del Programa Coédigo Escuela 4.0 Madrid

Informacion al equipo docente sobre el Programa y las posibles opciones para incorporar la robética en el curriculo de Infantil, Primaria y Educacion Especial. Se abordaran
aspectos organizativos, como las areas curriculares en las que se trabajara, los espacios y horarios, y las tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar.
En relacion con la Educacion Secundaria Obligatoria, los objetivos estaran orientados a trabajar de forma practica la programacion y la robdtica en todas las areas troncales y
optativas ofertadas de forma progresiva. Una vez alcanzado este objetivo, se extendera a otros departamentos y se fomentara la participacion en concursos y proyectos de
innovacion.

LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS SUGERIDOS A CONTINUACION NO SON DE OBLIGADO CUMPLIMIENTO; SON PROPUESTAS PARA ADECUAR AL CENTRO
EDUCATIVO EN FUNCION DEL DIAGNOSTICO PREVIO, INCLUSO SE PUEDEN ANADIR OTROS OBJETIVOS ESTRATEGICOS ELABORADOS POR EL PROPIO
CENTRO.

Objetivo estratégico: Consensuar con el equipo docente la implementacion del Programa CE 4.0 _Madrid, que se ira poniendo en marcha a medida
gue el profesorado reciba la formaciéon necesaria y se disponga de la dotacién correspondiente.

Objetivo especifico: Informar al equipo docente de las posibles opciones para incorporar la robética en el curriculo de Infantil y/o Primaria y/o
Educaciéon Especial. (Posible ejemplo).

Objetivo especifico: Informar al equipo docente de las posibles opciones para incorporar la robética en el curriculo de Infantil y/o Primaria.

Actuacion 1: Seleccion de area curricular o areas curriculares para impartir contenidos de robdtica en la etapa de Infantil y /o Primaria a nivel de
centro.

Responsable: Equipo Docente y Equipo Recursos: Convocatoria de la reunion del Claustro, CCP, Temporalizacién: Segundo trimestre.
Directivo. reunion por ciclos.
Indicador de logro: Valoracion (Conseguido/parcialmente

L - . . , _ conseguido o0 no conseguido)
Implementacion de la roboética al menos en un nivel educativo y en un area curricular.

Propuesta de mejora (si fueran necesarias):
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Actuacion 2: Temporalizacién del area o areas curriculares durante el curso escolar (1 sesion semanal, 1 sesién quincenal, 1 unidad didactica
trimestral,..), se llevara a cabo una vez que el centro cuente con la dotacién necesaria y el equipo docente esté formado.

Responsable: Equipo docente Recursos: Cuaderno del profesor. Temporalizacion: Segundo trimestre
Indicador de logro: En la programacion de aula. Valoracion (Conseguido/parcialmente
conseguido o no conseguido)

Propuesta de mejora

Actuacion 3:
Responsable Recursos Temporalizacion:
Indicador de logro Valoracion (Conseguido/parcialmente

conseguido 0 no conseguido)

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo estratégico: Elaborar la programacién de aula para incorporar los contenidos de robética en el area curricular de mateméaticas y natural
science, secuenciando los objetivos y contenidos a lo largo del curso. A partir de enero, se informar& al equipo docente sobre los contenidos
propuestos atrabajar y los recursos que se van a utilizar.

Otro objetivo estratégico: Elaborar una posible programacion de aula incorporando contenidos de robdética, informar al equipo docente sobre los
contenidos y recursos propuestos, y ponerla en practica en el curso 25/26.

Objetivo especifico: Integrar en las programaciones didacticas el uso de contenidos de robética y tecnologias digitales y desarrollar nuevos
meétodos de ensefianza y aprendizaje.

Actuacion 1: Elaboracién de la programacién de aula en el &rea curricular de matematicas y natural science en algun nivel educativo.

Responsable: Equipo docente Recursos: Cuaderno del profesor Temporalizacion: Curso 25/26

Indicador de logro: Realizacion de una actividad de robética. Valoracion: (Conseguido/parcialmente
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conseguido o no conseguido)

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 2: Informacioén al equipo docente sobre los contenidos, actividades y recursos a trabajar relativos a la robética, y asi, progresivamente,
incorporar este contenido en otros niveles educativos.

Responsable: Responsable Escuela 4.0 Recursos: Classroom Temporalizacion: Segundo trimestre

Indicador de logro: Correcta difusion de los recursos. Valoracion (Conseguido/parcialmente
conseguido o no conseguido)

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 3:

Responsable Recursos Temporalizacion

Indicador de logro Valoracion (Conseguido/parcialmente
conseguido o no conseguido)

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)
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Objetivo estratégico: Inventariar los recursos de robdtica, seleccionando un sistema para su registro, eligiendo un espacio adecuado. En el curso

25/26 se establecera un sistema de préstamo y se elaborara las normas de uso a nivel de aula y centro.

Objetivo especifico: Inventariar los recursos de robdética seleccionando un sistema para registrarlo (Raices, un software especifico, ...).

Actuacion 1: Seleccion de un sistema de registro para inventariar los recursos de robdética. (Posible ejemplo).

Responsable Recursos
Responsable: coordinacién robética

Indicador de logro: Seguimiento correcto del inventario.

Temporalizacion Primer trimestre

Recursos: Hoja de calculo

Actuacion 2: Seleccion de un espacio adecuado.

Responsable: coordinacion robdtica y equipo Recursos: Espacios disponibles en el centro.

directivo.

Indicador de logro: Correcto almacenamiento de los equipos.

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Temporalizacion: Segundo trimestre

Valoracion (Conseguido/parcialmente
conseguido 0 no conseguido)

Actuacion 3: Establecimiento de un servicio de préstamo (si procede).

Responsable: Coordinadores TIC y equipo Recursos: Hojas de registros.
directivo.

Temporalizacion: Curso 25/26
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Indicador de logro: Correcto uso de las hojas de registro.

Valoracion (Conseguido/parcialmente
conseguido 0 no conseguido)

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 4: Elaboraciéon de normas de uso de los recursos de roboética en el aula y/o centro.

Responsable: Coordinador de robética Recursos: modelos proporcionados por la Mentora de
Robdtica.

Temporalizacién: Curso 25/26

Indicador de logro: Correcto uso de los materiales.

Valoracion (Conseguido/parcialmente
conseguido 0 no conseguido)

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

de recursos educativos digitales.

Objetivo estratégico: Formar al profesorado para implementar las competencias digitales en el aula y, de forma progresiva, iniciar la elaboracién

CTIF/ISMIE relacionado con el pensamiento computal

cional y robética.

Objetivo especifico: Formar al profesorado con el apoyo del mentor/a y/o realizar un proyecto de formacién a nivel de centro a través del

Actuacion 1: Formacién del profesorado através del

mentor/a.

Responsable: Mentora de robotica Recursos: Recursos digitales proporcionados por la
Mentora de Roboética y material de robética.

Temporalizacién: Segundo trimestre

Indicador de logro: Aplicacion en el aula de, al menos, un recurso digital.

Valoraciéon

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 2:
Responsable

Recursos

Temporalizacion:
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Indicador de logro

Valoracion

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 3:
Responsable Recursos

Temporalizacion:

Indicador de logro

Valoraciéon

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo estratégico: Establecer las vias de difusion de este Programa a través de la pagina web del centro, aulas virtuales, redes sociales,...
Participar en concursos y proyectos de innovacion relacionados con la Robéticay Tecnhologia.

Objetivo especifico: Difundir el Programa Codigo Escuela 4.0 a través de la pagina web del centro.

Actuacion 1: Publicacién del PDC en la pagina web del centro.

Responsable: Departamento de comunicacion | Recursos: la pagina web del centro.

Temporalizacion: Primer trimestre

Indicador de logro: Correcta visualizacion de la publicacion.

Valoracién

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuacién 2: Publicaciéon en las RRSS de actividades de robd6tica

Responsable: Departamento de comunicacion | Recursos: RRSS

Temporalizacion: A lo largo del curso

Indicador de logro: Correcta visualizacion de las publicaciones

Valoracion
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Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuaciéon 3:

Responsable Recursos Temporalizacion

Indicador de logro Valoracion

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo estratégico: Evaluar el programa para determinar su efectividad y areas de mejora, asegurando que se cumplan los objetivos establecidos
através de los indicadores de logro y las propuestas de mejora indicados en este documento.

Objetivo especifico: Incluir en la Memoria

Actuacion 1: Elaboracién de una reflexion de la implementacién del Programa Cédigo Escuela 4.0 Madrid que quedaréa recogida en la Memoria
Anual

Responsable: Responsable del proyecto Responsable: Responsable del proyecto Escuela 4.0. Responsable: Responsable del proyecto
Escuela 4.0. Escuela 4.0.
Indicador de logro Valoracion

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 2:

Responsable Recursos Temporalizacién

Indicador de logro Valoracion

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuaciéon 3:

Responsable Recursos Temporalizacion

Indicador de logro Valoracion

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)
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Actuacion 4:

Responsable Recursos

Temporalizacion

Indicador de logro

Valoracion

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

6. EVALUACION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Valoraciéon de la consecucion de los objetivos a través de la valoracidon de las acciones planteadas.

Mecanismos de evaluacion

Este apartado recoge de forma genérica el procedimiento que se va a llevar a cabo para realizar una evaluacion periddica del PDC,

Responsables: Maria Sanchez-Bravo Martinez y equipo

Temporalizacién: Trimestral

Instrumentos: documentacion del centro, reuniones, web, RRSS, encuestas,

Proceso: ser completan los cuadros de valoracién de las actuaciones previstas en el propio Plan Digital de Centro
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A. LIDERAZGO

Medidas y protocolos del centro (informacién, comunicacién y coordinacién en la utilizacion pedagdgica de las TIC, proteccidn y seguridad en la red, gestiones

internas,...); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros.

Obijetivo especifico: Creacion y mantenimiento de figuras lideres en el centro

Actuacién 1: Elegir el responsable CompDigEdu y creacion del grupo de coordinacion y nombramiento de responsables de dmbitos

Actuacién 2: Fomentar la confianza del profesorado en el uso de las TIC

Actuacién 3: Realizacion de analisis SELFIE y matriz DAFO

Actuacién 4: Continuar con el proyecto Beleader del alumnado

Valoraciéon

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoraciéon

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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B. COMUNICACION E INTERCONEXIONES

Fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos; Alfabetizacién digital y apoyo a familias; Cooperacién con entidades del entorno, entre
otras.

Obijetivo especifico:

Actuacion 1: visita al aula del futuro

Actuacion 2: ciclos de formacion del profesorado
Actuacion 3: difusién de informacion de interés en RRSS
Actuacion 4: conexién entre primaria y secundaria

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoraciéon
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

Dotacion tecnolégica, conectividad, plataformas y servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros. el Plan incluird un analisis de los medios y
recursos tecnoldgicos con los que cuenta para planificar los procesos de ensefianza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institucién, sino
también un andlisis de situacién de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para el proceso de
aprendizaje (dispositivos y conectividad).

Objetivo especifico:

Actuacion 1: plataforma de incidencias informéticas del centro
Actuacion 2: poner en marcha el préstamo de equipos para las familias
Actuacion 3: visualizar el nuevo portal de educcare profesores

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:
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Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

D. DESARROLLO PROFESIONAL

Desarrollo pleno de la competencia digital docente y formacion de directivos, docentes, profesionales de la orientacion y personal de administracion y
servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.

Objetivo especifico:

Actuacion 1: disefiar y evaluar el plan de formacién del trimestre
Actuacion 2: certificar al 70% del profesorado en el MRCDD
Actuacion 3: aprender a utilizar Raices para poner notas
Actuacion 4: recopilar intereses para la formacién del profesorado

Valoraciéon

33




id Financiado por
Direccion General de Bilinglismo Plan de Recu_‘?eraCIon’ . P
y Calidad de la Ensefianza Transformacion la Unién EUFOPEB

CONSEJERIA DE EDUCACION)| ili i NextGenerationEU
CIENCIA Y UNIVERSIDADES ‘ y Resiliencia |

NOMBRE DE CENTRO: FUENLLANA CODIGO DE CENTRO: 28064172

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Obijetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

Accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.
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Objetivo especifico:

Actuacion 1: uso de Classroom

Actuacion 2: uso de Drive de trabajo por etapas
Actuacion 3: uso de Calendarios compartidos

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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F. IMPLEMENTACION EN EL AULA

Integracién de las metodologias activas y tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula. Actualizacién e innovacion de las practicas de ensefianza y
aprendizaje.

Obijetivo especifico:

Actuacion 1: incentivar en cada departamento el uso de aplicaciones

Actuacion 2: puesta en marcha de radio escolar en secundaria, atelier en infantil y aula del futuro en primaria
Actuacion 3: realizar al menos una actividad interdisciplinar por departamento

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoraciéon

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoraciéon
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

G. EVALUACION

Aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluacion, entre otros

Obijetivo especifico:

Actuacion 1: incorporar eValum

Actuacion 2: ensefiar a los profesores a evaluar con rabrica
Actuacion 3: coevaluacion entre los alumnos con ribrica
Actuacion 4: uso de dianas de evaluacién

Valoraciéon

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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Obijetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

H. COMPETENCIAS DEL ALUMNADO

Metodologias y estrategias didacticas; planificacién del desarrollo de la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre
otros.

Objetivo especifico:

Actuacion 1: utilizacion del correo corporativo por el alumno
Actuacion 2: utilizar aplicaciones para hacer presentaciones
Actuacion 3: Classroom y Drive para la entrega de trabajos

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién

38




Direccién General de Bilingliismo
y Calidad de la Ensefianza

CONSEJERIA DE EDUCACION,

CIENCIA Y UNIVERSIDADES

NOMBRE DE CENTRO: FUENLLANA

Plan de Recuperacioén, Financiado por
Transformacion la Unién Europea
W v Resiliencia NextGenerationEU

CODIGO DE CENTRO: 28064172

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Obijetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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MF. MODULO FAMILIAS

Informacion sobre familias: competencia digital, implicacién/colaboracion con el centro.

Objetivo especifico:

Actuacion 1: comunicacidn con familias a través de Educcare

Actuacion 2: conseguir el uso exclusivo de comunicacion con padres por medios digitales
Actuacion 3: charlas formativas

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

MD. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

Vias de difusion del centro: web, redes sociales. Estructura, renovacion, creacion de cuentas en redes sociales, protocolos de difusion.

Objetivo especifico:

Actuacion 1: informar a través de RRSS del PDC y actuaciones

Actuacion 2: mantener el uso de RRSS para difusion de actividades y proyectos
Actuacion 3: mantener la web con las actuaciones necesarias

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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Equipo #CompDigEdu

Apellidos y nombre Email de contacto
Equipo Directivo Sofia de Alba Garcia sofiadealba@fuenllana.net
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Persona de contacto Cédigo Escuela 4.0 Madrid
Apellidos y nombre Email de contacto
Maria Sanchez-Bravo Martinez mariasanchezbravo@fuenlla
na.net
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1. CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION DEL CENTRO

1.1 Contextualizacion del plan digital de centro

Breve referencia a lo recogido en el proyecto educativo (PE) u otros documentos en relaciéon a la
integracion de las TIC. Describir de forma general y sucinta como influyen en el plan digital de centro
y la trayectoria del centro con respecto al uso de las TIC.

Ejemplos: ¢De dénde partimos?, ¢quiénes y como participamos?, ¢como se refleja la digitalizacion
en el PEC y/u otros documentos del centro?...

Caracteristicas socioeconémicas y culturales del contexto

Fuenllana se encuentra ubicado en Alcorcén. Un municipio y ciudad situado en el area metropolitana
de Madrid, a 14 kilbmetros al suroeste de la capital. La cercania de Alcorcon a Madrid capital ha
propiciado un gran desarrollo industrial a lo largo del siglo xx, aumentando asi la poblacion hasta los
172.384 habitantes (INE 2020),3 lo que la sitia como el cuadragésimo municipio espafiol por
tamafio poblacional. Aun asi, gracias a la oferta de empleo dentro del municipio, se ha evitado su
conversion en una ciudad dormitorio, ya que una gran parte de la poblacion trabaja o estudia en
Alcorcon.

Durante los afios 1970 se produjo la mayor aceleracién del crecimiento de dicha poblacién, debido
fundamentalmente al asentamiento de emigrantes de otras regiones de Espafia. Esto ha obligado a
construir numerosas vias de acceso, ha hecho ampliar la oferta de servicios publicos y ha impulsado
la creacién de nuevos barrios a lo largo del siglo XX.

Situacion de partida del centro

Apuesta por la Innovacién: Si

Transformacioén digital: poco a poco se van incorporando nuevos medios digitales en reposicion de
los anteriores

Transformacion metodoldgica: en algunos departamentos y etapas se incorporan nuevas
metodologias activas en las programaciones

Transformacién y renovacion de espacios educativos: se han empezado a crear espacios
comunes que permitan la incorporacién de nuevas metodologias

Iniciativas para mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje: se han incorporado iniciativas
desde el curso anterior

Medidas de atencidn a la diversidad: informacion a las familias acerca del manejo de las
plataformas educativas, asi como en ciberseguridad y adicciones tecnolégicas, uso de redes
sociales, netiqueta, etc

Conocian ya qué es un PLAN DE DIGITALIZACION DE CENTRO: Si

Conocen el Marco de Competencia para Organizaciones Digitalmente Competentes: Si

Habian realizado con anterioridad un andlisis SELFIE para conocer el estado de madurez digital de
su centro: Si

Han participado en alguna de las convocatorias de “Proyectos educativos”™: Si

Describir brevemente:

Equipo directivo: al tratarse de un centro que tiene estudios desde 1° Infantil hasta ciclos
formativos de grado superior, el equipo directivo tiene distintos niveles de actuacion. Uno general a
nivel de todo el centro y otro a nivel de etapa que permite llevar a la practica las decisiones tomadas
Profesorado: el centro cuenta con 103 profesores, mas los auxiliares de conversacion y los
profesores de apoyo

Alumnado: en Fuenllana estudian 1.646 alumnos de todas las etapas educativas

Infraestructuras del centro: contamos con 3 aulas de informatica, en varias etapas, bibliotecas en
todos los edificios/etapas, un aula magna de 184 plazas, 2 salas de profesorado por cada
edificio/etapa, 64 aulas de uso general, un edificio para ciclos formativos con aulas especificas
segun la familia profesional. En todas esas aulas hay ordenadores portatiles o fijos, TV con
Chromecast, proyectores segun las etapas, altavoces de audio. En todo el centro red Wi-Fiy red
cableada con accesos restringidos segun el nivel de usuario

Relacién con instituciones; CTIFs, CRIF “Las Acacias”, INTEF, Universidad URJC, UC3M, FDV,
UNAV, Ayuntamiento de Alcorcén y Méstoles

Familias: se han prestado 46 ordenadores y 25 tabletas entre todos los alumnos del centro

Trayectoria del centro con respecto al uso de las TIC
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Centro muy implicado en el uso de las TIC. Comenzaron hace mas de cinco afios a dotar las aulas
con proyector y ordenador. Actualmente todas las aulas del centro cuentan con dotacién TIC. Ya
estan apostando por las pantallas interactivas o televisiones con dispositivos Chromecast.
Asimismo, cuentan con dispositivos (camaras, micréfonos, portatiles, etc) suficientes para impartir la
ensefianza hibrida al menos en las clases de niveles superiores (ESO-BAC-FP) Todas las aulas de
infantil cuentan con pantallas digitales.

Nivel de competencia digital (docente, alumnado v familias)

El nivel de competencia digital de la mayoria del profesorado podria considerarse medio-alto. En el
curso pasado se acredit6 el 80% del profesorado en Competencia Digital Docente dentro del MERC.
El alumnado maneja dispositivos digitales, conoce una serie de aplicaciones para usarlas en todas
las asignaturas y hacen uso de las aulas virtuales de Classroom en su aprendizaje diario.

Es facil la comunicacion con las familias a través de medios digitales, utilizando correo electronico o
Educcare (muchos utilizan indistintamente la web o la App de familias)

Brecha digital (acceso a dispositivos y conectividad del profesorado y alumnado en
el centro y en el hogar)

La brecha digital de nuestro alumnado es pequefia. Se ha entregado un 8% de dispositivos a las
familias mayoritariamente numerosas, que no disponian de dispositivos para todos los hijos.

El centro tiene una comunicacién regular y bien organizada con toda la comunidad educativa y
utiliza varios canales para ello (mail, Educcare, RRSS, newsletter, web,etc..)

Descripcién general acerca de las infraestructuras, dotaciones tecnolégicas,
conectividad, plataformas y servicios digitales

Tiene Aula del Futuro: Si

Tiene Saldn de Actos: Si

Numero de aulas de informética: 4

Tiene carros de portétiles/tablets (en caso afirmativo, indicar cuantos): Si - Nimero: 2
Porcentaje de aulas con dotacion TIC: 100%

Numero de pantallas interactivas en el centro: 15

Numero de televisiones con Chromecast: 18

Red cableada y red Wi-Fi: Si

Con Escuelas Conectadas: Si

Se hace uso de las plataformas de Google: Si

Se comunica con las familias a través de la plataforma “Educcare”: Si

Tiene una empresa de mantenimiento informatica externa para el mantenimiento de infraestructuras
tecnoldgicas: Si

1.2 Justificacion del plan

Justificar el plan que habria que desarrollar teniendo en cuenta el contexto descrito anteriormente y
la normativa del proyecto.

Ejemplos: ¢,Por qué este plan?, ;como puede ayudar este plan al centro?, ¢Hacia dénde queremos
ir metodoldgica y digitalmente?...
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El objetivo final de este plan digital es conseguir que los alumnos actuales se conviertan en
ciudadanos digitalmente competentes. Que sean capaces de tratar la informacién y los datos de
forma auténoma, creen contenidos digitales y trabajen con las herramientas digitales con eficacia,
comodidad y rapidez.

Para conseguir este objetivo se pretende mediante este plan, mejorar la competencia digital de los
docentes, que seran los transmisores fundamentales de la formacion de los alumnos.

Tenemos un claustro motivado y preparado para el cambio metodoldgico, en el que el alumno se
convertira en el protagonista del aprendizaje. Los docentes desde la pandemia han desarrollado una
actitud abierta y de apertura al cambio, lo que permite poner en marcha medidas concretas para la
mejora de todo el centro.

Por lo tanto, este proyecto se justifica como una oportunidad mas para seguir beneficiando a nuestro
alumnado de habilidades esenciales para el futuro, que solo pueden adquirirse a través de las
experiencias de aprendizaje activas, basadas en la investigacion y relacionadas con la realidad de
su tiempo.

Este PLAN DE DIGITALIZACION DE CENTRO es un recurso fundamental para la planificacion de la
estrategia digital de nuestra organizacion educativa. En dicho plan se establece un conjunto de
actuaciones que permitiran adecuar y facilitar el uso de los medios digitales en los &mbitos
curriculares, metodolégicos, organizativos y didacticos del proceso ensefianza-aprendizaje,
entendido desde el objetivo del desarrollo pleno e integral del alumnado.

2. PUNTO DE PARTIDA

2.1 Evaluacién inicial del centro
Valorar los diferentes apartados de forma concisa.

Liderazgo

El nivel de partida del liderazgo del centro esta en torno al 3,5/5 en EP-ESO y el en 3/5 en Bach-FP.
El profesorado de cursos més altos echa de menos mas tiempo para explorar la ensefianza digital.
El aspecto que mejor puntuacion consigue es el conocimiento sobre derechos de autor y licencias
de uso.

Colaboraciéon e interconexiones

En cuanto a comunicaciones e infraestructura hay una puntuacién media en torno a 3 sobre 5. Lo
mejor valorado en ambas etapas es la evaluacion del proceso. Se detecta necesidad de mejora en
las sinergias para la ensefianza y aprendizaje en remoto.

Infraestructuras y equipos

En el apartado comunicaciones e infraestructuras, el valor medio esta en torno a 3,3 sobre 5. Lo
mejor valorado con una puntuacion superior a 4 es la protecciéon de datos. También se valora
positivamente el acceso a internet y la asistencia técnica.

Desarrollo profesional

No se considera necesario el plan digital de centro, aunque si seria interesante para los profesores
poder participar en su elaboracion. El intercambio de experiencias entre docentes es bien valorado.

Pedagogia: apoyos y recursos

Los proyectos interdisciplinares y la colaboracion del alumnado cuestan mas en edades pequefias.
Los alumnos mayores se implican mas, tienen mas dominio y pueden participar con mas destrezas.
En este caso la colaboracion entre alumnos es positiva.
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Pedagogia: implementacién en el aula

Los proyectos interdisciplinares y la colaboracion del alumnado cuestan mas en edades pequefias.
Los alumnos mayores se implican mas, tienen mas dominio y pueden participar con mas destrezas.
En este caso la colaboracion entre alumnos es positiva.

Evaluacion

La evaluacion es uno de los items con puntuacion mas baja. La autorreflexién sobre el aprendizaje y
los comentarios a otros alumnos sobre su aprendizaje apenas llegan al aprobado. La evaluacion de
las capacidades y la retroalimentacién adecuada también son puntos de mejora.

Competencias del alumnado

Se detecta un comportamiento seguro y responsable del alumnado. Con capacidad de verificar la
informacién. También se otorga reconocimiento al trabajo de los demas. Pero habria que mejorar en
la creacién de contenidos digitales.

Familias e interacciéon con el Centro

Las familias interacciones con el centro a través de la aplicaciéon de padres, Educcare, el correo
electrénico y en muchos casos son ellos los que forman a sus hijos en el uso de las aplicaciones de
Google para el aprendizaje.

Web y redes sociales

El centro dispone de redes sociales y web en la que se comparten contenidos y la vida del centro.
En muchos casos los padres y alumnos lo utilizan con canal para hacer llegar al centro preguntas y
sugerencias, asi como felicitaciones.

2. EVALUACION

2.2 SELFIE

A. LIDERAZGO EP- BC-FP
ESO

Al. Estrategia digital 3 2.7
A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado 3.2 2.9
A3. Nuevas modalidades de ensefianza 3 3.1
A4. Tiempo para explorar la ensefianza digital 1.8
A5. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso 4 3.6
B. COMUNICACIONES E INFRAESTRUCTURAS.

B1. Evaluacién del progreso 3.3 3.1
B2. Debate sobre el uso de la tecnologia 3.1 2.9
B3. Colaboraciones 2.8 3.1
B4. Sinergias para la ensefianza y aprendizaje en remoto 2.8 2
C. INFRAESTRUCTURA' Y EQUIPOS

C1. Infraestructura 3 2.8
C2. Dispositivos digitales para la ensefianza 3.1 3
C3. Acceso a internet 3.5 2.8
C5: Asistencia técnica: 3.4 3.1
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C7: proteccion de datos 4.1 4.3
C8: Dispositivos digitales para el aprendizaje 3.2 3.2
D. DESARROLLO PROFESIONAL
D1: Necesidades de DPC 2.9 2.8
D2: Participacion en el DPC 3.3 3.4
D3: Intercambio de experiencias 3 2.6
E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS.
E1l. Recursos educativos en linea 4.1 4
E2. Creacion de recursos digitales 3.3 3.5
E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje 34 3.5
E4. Comunicacion con la comunidad educativa 4.1 4
E5. Recursos educativos abiertos 3.5 3.6
F. PEDAGOGIA: IMPLEMENTACION EN EL AULA
F1: Adaptacion a las necesidades del alumnado 3.3 3.1
F3: Fomento de la creatividad: 2.9 3.1
F4. Implicacion del alumnado 2.9 3.2
F5: Colaboracién del alumnado 2.8 3.4
F6: Proyectos interdisciplinares 2.7 3.1
G-EVALUACION
G1. Evaluacion de las capacidades 2.8 2.9
G3. Retroalimentacién adecuada 2.3 2.8
G5. Autorreflexion sobre el aprendizaje 2.2 2.5
G7. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo: 3.2 2.3 2.4
H-COMPETENCIAS DIGITALES DEL ALUMNADO
H1. Comportamiento seguro 3.3 3.4
H3. Comportamiento responsable 34 3.6
H5. Verificar la calidad de la informacion 3.5 3.3
H7. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demas 3 3.3
H9. Creacién de contenidos digitales 2.7 3.2




Direccion General de Bilingtiismo Plan de RecuperaCion: 2" . % Fmanflado por
y Calidad de la Ensefianza Transformacién W |2 Union Europea

CONSEJERIA DE EDUCACION ili H
CIENCIA Y UNIVERSIDADES ‘ y Resiliencia NextGenerationE

NOMBRE DE CENTRO: Fuenllana CODIGO DE CENTRO: 28064172

3. ANALISIS DE RESULTADOS

3.1 DAFO

Este apartado ordena de forma sintética cuales son las posibilidades y dificultades del centro
educativo para conseguir sus objetivos, teniendo en cuenta los principales factores externos y
variables internas que inciden.

FACTORES INTERNOS

Debilidades: Factores internos controlables que provocan una posicion desfavorable

Falta de espacios que posibiliten las metodologias activas.
Parte del profesorado que no tiene las competencias digitales necesarias.
Falta de formacién del profesorado en metodologias activas

Fortalezas: Capacidades controlables favorables que tiene el Centro

Profesorado motivado e implicado en el cambio.

Concienciacion de toda la comunidad educativa sobre la importancia del uso de las TIC y
de la realizacion de un Plan digital de Centro realista y practico.

Buenas instalaciones y apoyo tecnoldgico

Motivacién del alumnado a utilizar las TIC en su aprendizaje diario. Implicacion y
colaboracién del alumnado. (Las competencias digitales del alumnado han mejorado
bastante tras la pandemia).

FACTORES EXTERNOS

Amenazas: Situaciones desfavorables no controlables procedentes del entorno

Falta de tiempo del profesorado para explorar la estrategia digital.

Profesorado con competencias digitales insuficientes, principalmente el profesorado de
mayor edad que lleva mas tiempo dando clase.

Ratio por aula muy elevado.

Demasiada informacion al alcance del alumnado sin criterio de seleccion y uso poco seguro
de la misma (bajo control parental o de un adulto).

Oportunidades: Factores del entorno no controlables que resultan favorables

Motivacion por parte de la comunidad educativa a la hora de llevar el plan adelante.
Aprovechar las oportunidades de formacion que ofrece la CAM para docentes y centros.
Intercambio de experiencias con otros centros educativos.

3.2 SELECCION DE LAS AREAS DE IMPACTO Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS

AREAS DE IMPACTO del Plan Digital de Centro:

1. El profesorado
2. El alumnado
3. Las familias
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4. PLAN DE ACCION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Definicién de los objetivos (especificos, medibles, realistas y temporales) a alcanzar una vez identificadas las necesidades.

Se formularan partiendo de la situacion del centro, con la voluntad de avanzar. Los objetivos se formularan para un periodo determinado (preferiblemente el curso, en el marco de un plan plurianual)
y en colaboracion con los 6rganos de coordinacion pedagdgica del centro. Los objetivos deben ser especificos, realistas y evaluables. Un objetivo fundamental de plan sera abordar la brecha digital

A. LIDERAZGO |

Medidas y protocolos del centro (informacién, comunicacién y coordinacion en la utilizaciéon pedagdgica de las TIC, proteccion y seguridad en la red, gestiones
internas,...); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros.

Objetivo estratégico: Mejorar el liderazgo del profesorado

Objetivo especifico: Creacién y mantenimiento de figuras lideres en el centro

Actuacion 1: Elegir el responsable CompDigEdu y creacion del grupo de coordinacion y nombramiento de responsables de ambitos

Responsable: equipo directivo Recursos: Reunién Temporalizacién: anual

Indicador de logro: nombramiento Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacién 2: Fomentar la confianza del profesorado en el uso de las TIC

Responsable: equipo directivo Recursos: formacién y visitas Temporalizacién: anual

Indicador de logro: al menos un curso de formacién para cada profesor Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacion 3: Realizacion de segundo andlisis SELFIE

Responsable: equipo directivo Recursos: web selfie internet Temporalizacién: bianual

Indicador de logro: 75% participacion Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP
Actuacién 4: Continuar con el proyecto desarrollo del caracter

Responsable: equipo directivo Recursos: actas Temporalizacién: quincenal

Indicador de logro: participacion 80% en formacion profesional Etapa: FP

10
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4. PLAN DE ACCION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Definicidon de los objetivos (especificos, medibles, realistas y temporales) a alcanzar una vez identificadas las necesidades.

Se formularan partiendo de la situacion del centro, con la voluntad de avanzar. Los objetivos se formularan para un periodo determinado (preferiblemente el curso, en el marco de un plan plurianual) y
en colaboracién con los 6rganos de coordinacién pedagdgica del centro. Los objetivos deben ser especificos, realistas y evaluables. Un objetivo fundamental de plan sera abordar la brecha digital

A. LIDERAZGO

Medidas y protocolos del centro (informacién, comunicacion y coordinacién en la utilizacion pedagogica de las TIC, proteccion y seguridad en la red, gestiones
internas,...); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros.
Objetivo estratégico: Mejorar el liderazgo del profesorado

Objetivo especifico: Creacién y mantenimiento de figuras lideres en el centro
Actuacion 1: Elegir el responsable CompDigEdu y creacion del grupo de coordinacién y nombramiento de responsables de ambitos

Responsable: equipo directivo Recursos: Reunién Temporalizacién: anual

Indicador de logro: nombramiento Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP
Actuacién 2: Fomentar la confianza del profesorado en el uso de las TIC

Responsable: equipo directivo Recursos: formacién y visitas Temporalizacién: anual

Indicador de logro: al menos un curso de formacion para cada profesor Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP
Actuacion 3: Realizacién de segundo andlisis SELFIE

Responsable: equipo directivo Recursos: web selfie internet Temporalizacién: bianual

Indicador de logro: 75% participacién Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP
Actuacion 4: Continuar con el proyecto desarrollo del caracter

Responsable: equipo directivo Recursos: actas Temporalizacién: quincenal

Indicador de logro: participacion 80% en formacion profesional Etapa: FP
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B COMUNICACION E INTERCONEXIONES

Fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos; Alfabetizacion digital y apoyo a familias; Cooperacion con entidades del entorno, entre

otras.

Objetivo estratégico: Informacién y formacion para familias y profesorado

Objetivo especifico: mejorar la comunicacion fuera del centro

Actuacion 1: visita al aula del futuro

Responsable: CompDigEdu

Recursos: visita

Temporalizacién: anual

Indicador de logro: participacién nuevo grupo profesorado

Etapa: Infantil, Primaria

Actuacion 2: sesiones de formacién del profesorado

Responsable: equipo directivo

Recursos: cursos

Temporalizacién: trimestral

Indicador de logro: 80% de los profesores asisten al menos a uno

Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacion 3: difusién de informacion de interés en RRSS

Responsable: DCOM

Recursos: web. RRSS, newsletter

Temporalizacién: semanal

Indicador de logro: se publica algo de cada etapa en referencia a la innovacion

Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacion 4: continuacién de proyectos innovadores entre etapas

Responsable: SD etapa

Recursos: reunion

Temporalizacion: trimestral

Indicador de logro: se da continuidad al menos a un proyecto

Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP

C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

12
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Dotacion tecnoldgica, conectividad, plataformas y servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros, el Plan incluira un analisis de los medios y
recursos tecnoldgicos con los que cuenta para planificar los procesos de enseflanza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institucién, sino
también un andlisis de situacion de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para el proceso de

aprendizaje (dispositivos y conectividad).

Objetivo estratégico: conocer las necesidades de equipos de familias y profesores

Objetivo especifico:

Actuacion 1: plataforma de incidencias informéticas del centro

Responsable: IT

Recursos: internet

Temporalizaciéon: semanal

Indicador de logro: el 90% de las incidencias se comunican a través de la plataforma

Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacion 2: poner en marcha el préstamo de equipos para las familias y profesorado

Responsable: Gerencia

Recursos: tabletas y portatiles

Temporalizacion: anual

Indicador de logro: se asignan todos los equipos

Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacion 3: incorporar funcionalidades nuevo portal de Educcare profesores

Responsable: secretaria

Recursos: portal padres

Temporalizacién: trimestral

Indicador de logro: reporte de actualizaciones

Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacion 4: poner en marcha el carrito de portétiles en secundaria

Responsable: gerencia

Recursos: portétiles

Temporalizacién: anual

Indicador de logro: n° reservas del carrito en Google Calendar

Etapa: ESO, BAC

D. DESARROLLO PROFESIONAL

Desarrollo pleno de la competencia digital docente y formacion de directivos, docentes, profesionales de la orientacion y personal de administracion y
servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.

Objetivo estratégico: desarrollo de plan especifico en funcién de los resultados del SELFIE

Objetivo especifico: elaborar un plan de formacién

13
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Actuacion 1: disefiar y evaluar el plan de formacién anual

Responsable: equipo directivo

Recursos: plan

Temporalizacién: anual

Indicador de logro: creacion del plan

Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacion 2: certificar al menos 20% del profesorado en nivel B del MRCDD

Responsable: equipo directivo

Recursos: internet

Temporalizacion: anual

Indicador de logro: % habilitaciones

Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacion 3: incorporar funcionalidades de Raices para poner notas

Responsable: secretaria

Recursos: raices

Temporalizacion: anual

Indicador de logro: se han puesto todas las notas ordinarias y decisién de promocion

Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacion 4: recopilar intereses para la formacién del profesorado

Responsable: equipo directivo

Recursos: cuestionario

Temporalizacién: anual

Indicador de logro: 70% respuestas

Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP

E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

Accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

Objetivo estratégico: crear contenidos digitales

Objetivo especifico: utilizar recursos de Google Workspace

Actuacion 1: uso de Classroom

Responsable: equipo directivo

Recursos: classroom

Temporalizacién

Indicador de logro: 70% uso en etapas

Etapa: Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacion 2: uso de Drive de trabajo por etapas
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Responsable: equipo directivo

Recursos: Drive, Word, Excel,

Temporalizacion

Indicador de logro: 70% uso en etapas

Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacion 3: uso de Calendarios compartidos

Responsable: equipo directivo

Recursos: calendar

Temporalizacién

Indicador de logro: 70% uso en etapas

Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacion 4:

Responsable

Recursos

Temporalizacién

Indicador de logro

Valoracion

F. IMPLEMENTACION EN EL AULA

Integracion de las metodologias activas y tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula. Actualizacion e innovacién de las practicas de ensefianza y

aprendizaje.

Objetivo estratégico: crear contenidos digitales

Objetivo especifico: utilizar recursos de Goog

le Workspace

Actuacién 1: uso de Classroom

Responsable: equipo directivo

Recursos: classroom

Temporalizacion

Indicador de logro: 70% uso en etapas

Etapa: Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacion 2: uso de Drive de trabajo por etapas

Responsable: equipo directivo

Recursos: Drive, Word, Excel,

Temporalizacion

Indicador de logro: 70% uso en etapas

Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacion 3: uso de Calendarios compartidos
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Responsable: equipo directivo

Recursos: calendar

Temporalizacion

Indicador de logro: 70% uso en etapas

Etapa: Infantil, Primaria, ESO, BAC y FP
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G. EVALUACION

Aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluacién, entre otros.

Objetivo estratégico: uso de las TIC para evaluar

Objetivo especifico: utilizar herramientas digitales para la evaluar

Actuacion 1: incorporar eValum

Responsable: SD etapa Recursos: evalum

Temporalizacién: semestral

Indicador de logro: 30% profesorado

Etapa: ESO, BAC y FP

Actuacion 2: ensefar a los profesores a evaluar con rubrica

Responsable: SD etapa Recursos: rubrica

Temporalizacién: semestral

Indicador de logro: 30% profesorado

Etapa: Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacion 3: coevaluacion entre los alumnos con ridbrica

Responsable: SD etapa Recursos: rubrica

Temporalizacién: semestral

Indicador de logro: 30% profesorado

Etapa: Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacion 4: uso de dianas de evaluacion

Responsable: SD etapa Recursos: rubrica

Temporalizacién: semestral

Indicador de logro: 30% profesorado

Etapa: Primaria, ESO, BAC y FP

H. COMPETENCIAS DEL ALUMNO

Metodologias y estrategias didacticas; planificacion del desarrollo de la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre

otros.

Objetivo estratégico: aumentar el uso de las TIC en el aula
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Objetivo especifico: desarrollar el uso de las TIC en las actividades de los alumnos

Actuacion 1: utilizacion del correo corporativo por el alumno

Responsable: Tutora Recursos: correo institucional

Temporalizacion: anual

Indicador de logro: 80% uso

Etapa: Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacion 2: utilizar aplicaciones para hacer presentaciones

Responsable: tutora Recursos: aplicaciones canva, genially

Temporalizacién: anual

Indicador de logro: 80% alumnos saben usar herramientas

Etapa: Primaria, ESO, BAC y FP

Actuacion 3: Classroom y Drive para la entrega de trabajos

Responsable: tutora Recursos: compartir en linea

Temporalizacion: anual

Indicador de logro: 80% alumnos saben usar herramientas

Etapa: Primaria, ESO, BACy FP

MF. MODULO FAMILIAS

Informacion sobre familias: competencia digital, implicacion/colaboracién con el centro.

Objetivo estratégico: formacion para familias

Objetivo especifico: uso y desarrollo de las aplicaciones de educcare para las familias

Actuacion 1: los padres utilizan App Educcare

Responsable: DCOM Recursos: App

Temporalizacion: anual

Indicador de logro: 50% padres la utilizan

Etapa: padres de todas las etapas

Actuacion 2: reserva de tutorias por educcare

Responsable: tutor Recursos: educcare

Temporalizacion: anual

Indicador de logro: 90% tutorias por educcare

Etapa: padres de todas las etapas
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Actuacién 3: charlas formativas

Responsable: DCOM

Recursos: charla

Temporalizacién: anual

Indicador de logro: al menos una charla

Valoracion

MD. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

Vias de difusién del centro: web, redes sociales. Estructura, renovacion, creacion de cuentas en redes sociales, protocolos de difusion.

Objetivo estratégico: mantener actualizado la web del centro y RRSS

Objetivo especifico: dar a conocer las actuaciones del centro a través de las RRSS

Actuacion 1: informar a través de RRSS del PDC y actuaciones

Responsable: DCOM

Recursos: RRSS

Temporalizacion: anual

Indicador de logro: n° publicaciones

Etapas: todo el colegio

Actuacion 2: mantener el uso de RRSS para difusién de actividades y proyectos

Responsable: DCOM

Recursos: actividades

Temporalizacién: anual

Indicador de logro: n° publicaciones

Etapas: todo el colegio

Actuacién 3: mantener la web con las actuaciones necesarias

Responsable: DCOM

Recursos: actividades

Temporalizacion: anual

Indicador de logro: n° publicaciones

Etapas: todo el colegio

Actuacion 4:

Responsable

Recursos

Temporalizacién

Indicador de logro

Valoraciéon
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CE4.0 M Programa Codigo Escuela 4.0 _Madrid

1. Justificacion del Programa (plantilla que se adaptara a las caracteristicas del centro)

En este curso escolar 2024/2025 se ha iniciado un nuevo programa denominado Cédigo Escuela 4.0 _Madrid, que tendrd una duracién de dos cursos
escolares.

Una iniciativa disefiada para mejorar las competencias digitales del alumnado, asegurar que los profesores estén bhien equipados para ensefar estas
habilidades, impulsando un proceso de ensefianza y aprendizaje mas interactivo, autbnomo y motivador.

Los objetivos del Programa son:

1. Mejorar las competencias digitales del alumnado, especialmente las referidas al pensamiento computacional y a la programacion.

2. Implementar competencias digitales en el aula, a través de la formacion del profesorado, de su acompafiamiento y de la elaboracion de recursos educativos
digitales.

3. Dotar al centro educativo del equipamiento necesario para desarrollar las competencias digitales del alumnado.

Durante todo este proceso, el centro educativo contara con el apoyo de un Mentor de Robética, quien ayudara a organizar, acompafiar y formar al
equipo docente para el mejor desarrollo de este Programa. El claustro de profesores trabajara de forma coordinada y tomara decisiones de forma
consensuada para implantar/impulsar/asentar los contenidos de roboética y tecnologia en el proceso de ensefianza y aprendizaje, enriqueciendo las
competencias de nuestros alumnos.

En el caso de los centros educativos que imparten Educacion Secundaria Obligatoria de titularidad publica, durante todo este proceso, contaran con la
figura del Coordinador de Robotica que ayudara a implantar y a desarrollar este Programa, impulsando la competencia digital de nuestros alumnos.
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2. Diagnéstico inicial

2.1 Estado del centro educativo (0,1,2,3)

Describe el estado del centro educativo segln la ficha de diagnoéstico indicando la etapa educativa (por ejemplo Educacion Infantil: Estado 1, Educacion
Primaria: Estado 2, ...). En el caso de la Educacién Secundaria Obligatoria, especificar las optativas que ofrece el centro, indicando el nivel educativo
correspondiente. En cuanto a la Educacion Infantil y Primaria y Especial detallar en qué areas curriculares y niveles educativos se esta trabajando actualmente
dicho contenido.

Estado secundaria O

Educacion Secundaria: en las asignaturas de Ciencias de la Computacion; Tecnologia y Digitalizacion, Tecnologia, Digitalizacion

2.2. Recursos de Robo6tica y Tecnologia disponibles en el centro actualmente
Nombra el recurso, cantidad y al nivel educativo al que esta dirigido. (Informacién recogida en el cuestionario inicial).

Secundaria: WeDo 2.0 (8), Microbit (8)
Educacion Secundaria: Scratch, LEGO Education WeDo 2.0 (8), Arduino, Micro:bit (8)

2.3 Dotacién recibida por parte del Programa Codigo Escuela 4.0 _Madrid
Nombra el recurso, cantidad y al nivel educativo al que esta dirigido. (Cumplimentar este apartado cuando se reciba en el centro).
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3. Implementacion del Programa Cédigo Escuela 4.0 Madrid

Informacion al equipo docente sobre el Programa y las posibles opciones para incorporar la robética en el curriculo de Infantil, Primaria y Educacion Especial. Se abordaran
aspectos organizativos, como las areas curriculares en las que se trabajard, los espacios y horarios, y las tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar.
En relacion con la Educacion Secundaria Obligatoria, los objetivos estaran orientados a trabajar de forma practica la programacion y la robdtica en todas las areas troncales y
optativas ofertadas de forma progresiva. Una vez alcanzado este objetivo, se extendera a otros departamentos y se fomentara la participacion en concursos y proyectos de
innovacion.

LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS SUGERIDOS A CONTINUACION NO SON DE OBLIGADO CUMPLIMIENTO; SON PROPUESTAS PARA ADECUAR AL CENTRO
EDUCATIVO EN FUNCION DEL DIAGNOSTICO PREVIO, INCLUSO SE PUEDEN ANADIR OTROS OBJETIVOS ESTRATEGICOS ELABORADOS POR EL PROPIO
CENTRO.

Objetivo estratégico: Consensuar con el equipo docente la implementacion del Programa CE 4.0 Madrid, que se ir4 poniendo en marcha a medida
gue el profesorado reciba la formacion necesaria y se disponga de la dotacién correspondiente.

Objetivo especifico: Informar al equipo docente de las posibles opciones para incorporar la robética en el curriculo de las materias del
departamento de Tecnologia.

Actuacion 1: Seleccion de area curricular o areas curriculares para impartir contenidos de robdtica en la etapa de secundaria.

Responsable: Equipo Docente y Equipo Recursos: Reunién departamento de tecnologia. Temporalizacién: Segundo trimestre.
Directivo.
Indicador de logro: Valoracién (Conseguido/parcialmente

- . L, L conseguido o no conseguido)
Implementacion de la robética y la programacion de forma practica por parte de todos los docentes que

conforma el Departamento de Tecnologia.

Propuesta de mejora (si fueran necesarias):

Actuacion 2:
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Responsable: Recursos: Temporalizacion:
Indicador de logro: Valoracion (Conseguido/parcialmente
conseguido o no conseguido)

Propuesta de mejora

Actuacion 3:
Responsable Recursos Temporalizacion:
Indicador de logro Valoracion (Conseguido/parcialmente

conseguido 0 no conseguido)

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo estratégico: Elaborar la programacién de aula para incorporar los contenidos de robética en las materias de tecnologia secuenciando los
objetivos y contenidos durante el primer trimestre. A partir de enero, se informara al equipo docente sobre los contenidos propuestos a trabajar y
los recursos que se van a utilizar.

Otro objetivo estratégico: Elaborar una posible de programacion de aula incorporando contenidos de robdtica, informar al equipo docente sobre
los contenidos y recursos propuestos, y ponerla en practica en el curso 25/26.

Objetivo especifico: Integrar en las programaciones didacticas el uso de contenidos de robédtica y tecnologias digitales y desarrollar nuevos
meétodos de ensefianza y aprendizaje.

Actuacion 1: Elaboracién de la programaciéon de aula en las asignaturas del departamento de tecnologia.

Responsable Recursos Temporalizacion: Primer trimestre

Indicador de logro Valoracion: (Conseguido/parcialmente
conseguido o no conseguido)
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Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

CODIGO DE CENTRO: 28064172

Actuacion 2: Informacion al equipo docente sobre los contenidos, actividades y recursos a trabajar relativos a la robética, y asi, progresivamente,

incorporar este contenido en otros niveles educativos.

Responsable Recursos
Responsable: Responsable Escuela 4.0

Indicador de logro: Correcta difusion de los recursos.

Temporalizacion

Recursos: Classroom

Actuacion 3:
Responsable Recursos

Temporalizacién

Indicador de logro

Valoracion (Conseguido/parcialmente
conseguido 0 no conseguido)

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo estratégico: Inventariar los recursos de roboética, seleccionando un sistema para su registro, eligiendo un espacio adecuado. En el curso

25/26 se establecera un sistema de préstamo y se elaborara las normas de uso a nivel de aula y centro.

Objetivo especifico: Inventariar los recursos de robética seleccionando un sistema para registrarlo (Raices, un software especifico, ...).

24

Temporaliz

Valoracion
conseguido



Direccion General de Bilinglismo Plan de Recu.‘?eraCIon’
y Calidad de la Ensefianza Transformacion

CONSEJERIA DE EDUCACION, ili i
CIENCIA Y UNIVERSIDADES ‘ y Resiliencia

Financiado por
la Unién Europea

NextGenerationEU

NOMBRE DE CENTRO: FUENLLANA

Actuacion 1: Seleccion de un sistema de registro para inventariar los recursos de robotica.
Responsable: coordinacion roboética Recursos: Hoja de calculo

Indicador de logro: Seguimiento correcto del inventario.

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 2: Seleccion de un espacio adecuado.

CODIGO DE CENTRO: 28064172

Temporalizacién Segundo trimestre

Valoracién (Conseguido/parcialmente
conseguido o no conseguido)

Responsable: coordinacion robdtica y equipo Recursos: Espacios disponibles en el centro.
directivo.

Temporalizacion: Segundo trimestre

Indicador de logro: Correcto almacenamiento de los equipos.

Valoracion (Conseguido/parcialmente
conseguido o no conseguido)

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 3: Establecimiento de un servicio de préstamo (si procede).

Responsable: Coordinadores TIC y equipo Recursos: Hojas de registros.

Temporalizacion: Curso 25/26
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directivo.

Indicador de logro: Correcto uso de las hojas de registro.

Valoracion (Conseguido/parcialmente
conseguido o no conseguido)

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 4: Elaboracion de normas de uso de los recursos de robética en el aula y/o centro.

Responsable: Coordinador de robética

Recursos: modelos proporcionados por la Mentora de
Robdtica.

Temporalizacién: Curso 25/26

Indicador de logro: Correcto uso de los materiales.

Valoracién (Conseguido/parcialmente
conseguido 0 no conseguido)

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

de recursos educativos digitales.

Objetivo estratégico: Formar al profesorado para implementar las competencias digitales en el aula y, de forma progresiva, iniciar la elaboracion

Objetivo especifico: Formar al profesorado con el apoyo del mentor/a y/o realizar un proyecto de formacién a nivel de centro a través del
CTIF/ISMIE relacionado con el pensamiento computacional y robética.

Actuacion 1: Formacion del profesorado através del mentor/a.

Responsable: Mentora de robotica

Recursos: Recursos digitales proporcionados por la
Mentora de Roboética y material de robdética.

Temporalizacion: Segundo trimestre

Indicador de logro: Aplicacion en el aula de, al menos, un recurso digital.

Valoracion

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

26




Direccion General de Bilinglismo
y Calidad de la Ensefianza

CONSEJERIA DE EDUCACION)|
d | CIENCIA Y UNIVERSIDADES

Plan de Recuperacion,
Transformacion
W v Resiliencia

la
Ne

Financiado por

Unién Europea
xtGenerationEU

NOMBRE DE CENTRO: FUENLLANA

CODIGO DE CENTRO: 28064172

‘ Recursos

Actuacion 2:

Responsable ‘ Recursos Temporalizacién:
Indicador de logro Valoracion
Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuacién 3:

Responsable Temporalizacion:

Indicador de logro

Valoraciéon

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo estratégico: Establecer las vias de difusién de este Programa a través de la pagina web del centro, aulas virtuales, redes sociales,...
Participar en concursos y proyectos de innovacion relacionados con la Robéticay Tecnologia.

Objetivo especifico: Difundir el Programa Cédigo Escuela 4.0 a través de la pagina web del centro.

Actuacion 1: Publicacién del PDC en la pagina web del centro.

Responsable: Departamento de comunicacion

Recursos: la pagina web del centro.

Temporalizacion: Primer trimestre

Indicador de logro: Correcta visualizacion de la publicacion.

Valoracion

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)
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Actuacion 2: Publicacion en las RRSS de actividades de robo6tica

Responsable: Departamento de comunicacion

Recursos: RRSS

Temporalizacion: A lo largo del curso

Indicador de logro: Correcta visualizaciéon de las publicaciones

Valoracion

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 3:

Responsable

Recursos

Temporalizacién

Indicador de logro

Valoracién

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo estratégico: Evaluar el programa para determinar su efectividad y areas de mejora, asegurando que se cumplan los objetivos establecidos

através de los indicadores de logro y las propuestas de mejora indicados en este documento.

Objetivo especifico: Incluir en la Memoria

Actuacion 1: Elaboracién de una reflexién de la implementacién del Programa Cédigo Escuela 4.0 _Madrid que quedard recogida en la Memoria

Anual

Responsable: Responsable del proyecto
Escuela 4.0.

Recursos: Memoria Anual

Temporalizacion: Tercer trimestre

Indicador de logro: Correcta valoracion del programa.

Valoracién

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuaciéon 2:

Responsable

Recursos

Temporalizacion

Indicador de logro

Valoracion

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 3:
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Responsable Recursos Temporalizacion
Indicador de logro Valoracion
Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

Actuacion 4:

Responsable Recursos Temporalizacion

Indicador de logro

Valoracion

Propuesta de mejora (si fueran necesarias)

6. EVALUACION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Valoraciéon de la consecucion de los objetivos a través de la valoracidon de las acciones planteadas.

Mecanismos de evaluacién
Este apartado recoge de forma genérica el procedimiento que se va a llevar a cabo para realizar una evaluacion periédica del PDC,

Responsables: Maria Sanchez-Bravo Martinez y equipo

Temporalizacién: Trimestral

Instrumentos: documentacion del centro, reuniones, web, RRSS, encuestas,

Proceso: ser completan los cuadros de valoracién de las actuaciones previstas en el propio Plan Digital de Centro
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id Financiado por
Direccion General de Bilinglismo Plan de Recu_l:,’eraCIon’ . P
y Calidad de la Ensefianza Transformacion la Unién EUFOPEB
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NOMBRE DE CENTRO: FUENLLANA CODIGO DE CENTRO: 28064172

A. LIDERAZGO

Medidas y protocolos del centro (informacién, comunicacion y coordinacion en la utilizacion pedagdgica de las TIC, proteccion y seguridad en la red, gestiones
internas,...); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas y responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros.

Obijetivo especifico: Creacion y mantenimiento de figuras lideres en el centro

Actuacion 1: Elegir el responsable CompDigEdu y creacion del grupo de coordinacion y nombramiento de responsables de ambitos
Actuacién 2: Fomentar la confianza del profesorado en el uso de las TIC

Actuacién 3: Realizacion de analisis SELFIE y matriz DAFO

Actuacién 4: Continuar con el proyecto BelLeader del alumnado

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoraciéon

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoraciéon
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

B. COMUNICACION E INTERCONEXIONES

Fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos; Alfabetizacién digital y apoyo a familias; Cooperacién con entidades del entorno, entre
otras.

Obijetivo especifico:

Actuacion 1: visita al aula del futuro

Actuacion 2: ciclos de formacion del profesorado
Actuacion 3: difusién de informacion de interés en RRSS
Actuacion 4: conexion entre primaria y secundaria

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:
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Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

Dotacidn tecnolégica, conectividad, plataformas y servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros. el Plan incluira un andlisis de los medios y
recursos tecnoldgicos con los que cuenta para planificar los procesos de ensefianza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institucion, sino
también un andlisis de situacion de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el hogar, y su disponibilidad real para el proceso de
aprendizaje (dispositivos y conectividad).

Objetivo especifico:

Actuacion 1: plataforma de incidencias informéaticas del centro
Actuacion 2: poner en marcha el préstamo de equipos para las familias
Actuacion 3: visualizar el nuevo portal de educcare profesores

Valoraciéon
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NOMBRE DE CENTRO: FUENLLANA CODIGO DE CENTRO: 28064172

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Obijetivo especifico:

Valoraciéon

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

D. DESARROLLO PROFESIONAL

Desarrollo pleno de la competencia digital docente y formacion de directivos, docentes, profesionales de la orientacion y personal de administracion y
servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.

Objetivo especifico:

Actuacion 1: disefiar y evaluar el plan de formacién del trimestre
Actuacion 2: certificar al 70% del profesorado en el MRCDD
Actuacion 3: aprender a utilizar Raices para poner notas
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Actuacion 4: recopilar intereses para la formacién del profesorado

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoraciéon

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoraciéon

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

Accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

Objetivo especifico:

Actuacion 1: uso de Classroom

Actuacion 2: uso de Drive de trabajo por etapas
Actuacion 3: uso de Calendarios compartidos

Valoraciéon

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoraciéon
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

F. IMPLEMENTACION EN EL AULA

Integracion de las metodologias activas y tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula. Actualizacion e innovacion de las practicas de ensefianza y
aprendizaje.

Objetivo especifico:

Actuacion 1: incentivar en cada departamento el uso de aplicaciones

Actuacion 2: puesta en marcha de radio escolar en secundaria, atelier en infantil y aula del futuro en primaria
Actuacion 3: realizar al menos una actividad interdisciplinar por departamento

Valoraciéon

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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Obijetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

G. EVALUACION

Aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de evaluacion, entre otros

Objetivo especifico:

Actuacion 1: incorporar eValum

Actuacion 2: ensefiar a los profesores a evaluar con rdbrica
Actuacion 3: coevaluacion entre los alumnos con rubrica
Actuacion 4: uso de dianas de evaluacién

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:
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Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

H. COMPETENCIAS DEL ALUMNADO

Metodologias y estrategias didacticas; planificacién del desarrollo de la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre
otros.

Objetivo especifico:

Actuacion 1: utilizacion del correo corporativo por el alumno
Actuacion 2: utilizar aplicaciones para hacer presentaciones
Actuacion 3: Classroom y Drive para la entrega de trabajos

Valoraciéon
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Obijetivo especifico:

Valoraciéon

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoraciéon

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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MF. MODULO FAMILIAS

Informacion sobre familias: competencia digital, implicacién/colaboracion con el centro.

Objetivo especifico:

Actuacion 1: comunicacion con familias a través de Educcare

Actuacion 2: conseguir el uso exclusivo de comunicacion con padres por medios digitales
Actuacion 3: charlas formativas

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

MD. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

Vias de difusion del centro: web, redes sociales. Estructura, renovacion, creacion de cuentas en redes sociales, protocolos de difusion.

Objetivo especifico:

Actuacion 1: informar a través de RRSS del PDC y actuaciones

Actuacion 2: mantener el uso de RRSS para difusion de actividades y proyectos
Actuacion 3: mantener la web con las actuaciones necesarias

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién
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Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico:

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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